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INTRODUCAO

Depois de dois anos de pandemia que vieram alterar habitos e rotinas e
dificultar a prossecu¢do de alguns objetivos e parcerias, anteriormente,
estabelecidas, este foi um ano de retoma gradual das atividades e descarte
progressivo de muitas das medidas adotadas para travar a pandemia.

Apesar disso, o foco da Associagdo Alzheimer Agores — alza continuou a ser a
prestagdo de um servigo de qualidade aos clientes e suas familias.

Novos desafios se colocaram com a aquisicdo das instalagdes e a necessidade
de adaptagdo do espago para o propdsito para o qual foi adquirido.

O ano terminou com o fim do mandato da Dire¢do que durante 4 anos

prosseguiu os objetivos delineados. Novos desafios se colocam & Dire¢do

eleita.




CENTRO DE ATENDIMENTO, ACOMPANHA-
MENTO E REABILITACAO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA - CAARPD

O CAARPD - Centro de Atendimento, Acompanhamento e Reabilitagdo Social
para Pessoas com Deficiéncia, resposta social da alza, apoiou clientes,
cuidadores e familias, através dos seus servigos. A saber: Centro Alzheimer S.
Miguel - CASM, Apoio Sécio-Familiar, Apoio Psicologico, Nucleo de

Documentagdo e Banco de Produtos de Apoio.

PANDEMIA COVID-19

Em 2022 surgiram os primeiros casos de infe¢do por covid-19 no CASM,
registando-se quatro surtos ao longo do ano. O primeiro caso foi detetado a
11 de fevereiro e os restantes ocorreram em margo, abril e julho, num total
de 18 clientes e 8 colaboradores, dois dos quais externos.

Como forma de mitigar a propagacgdo do virus, a equipa de enfermagem da
USISM deslocou-se ao CASM para a vacinagdo dos clientes autorizados contra
a covid-19 e gripe. Manteve-se a desinfecdo mensal das instalagdes pela
empresa Pestkill.

Durante o ano, o CASM esteve encerrado 6 dias, entre 14 e 17 de fevereiro,
inclusive, e 3 e 4 de margo por motivos relacionados com o isolamento
profilatico de clientes e funcionarios. De salientar que apenas a valéncia de
CASM esteve encerrada, tendo os restantes servicos funcionado com as
limitagdes impostas pela pandemia.

Por motivos relacionados com a pandemia e o consequente encerramento das

escolas, uma Técnica Superior recorreu ao teletrabalho durante cinco dias.



OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Mediante os objetivos estratégicos delineados, a Associagdo Alzheimer Agores

—alza procedeu a agdes conducentes a sua efetivacio.

NOVAS INSTALAGOES

Com vista a otimizagdo dos espagos e operacionalizagdo das obras de
adaptagdo das novas instalagbes sitas na Avenida Principe do Ménaco, a
Diregdo e Equipa Técnica da alza realizaram diversas reunides com entidades
responsaveis. A destacar a visita guiada, seguida de reuniio com Andreia
Vasconcelos, Diretora Regional da Solidariedade Social, Tania Fonseca, Vogal
do Conselho de Administragdo do Instituto de Seguranga Social dos Agores —
ISSA, Sandra Garcia - Diretora Regional para a Promogdo da Igualdade e
Inclusdo Social e André Cabral Técnico Superior da Dire¢do Regional da
Seguranca Social. E de salientar, também, a visita das Técnicas do ISSA, Teresa
Santos e Vera Sousa, da Equipa de Apoio ao Idoso, lolanda Peixoto da Equipa
de Apoio a Pessoa com Deficiéncia e André Cabral.

Posteriormente, ja tendo em vista a obten¢do de orgamentos para o projeto,
foram realizadas reunides com trés gabinetes de arquitetura, nomeadamente,
com os arquitetos Pedro Matos, Kol de Carvalho e Fladvia e David Almeida,

ambos do gabinete de arquitetura DAARK.



Foi, ainda, inventariado todo o mobiliario e objetos existentes no edificio, com

sele¢ao dos bens a manter e a rentabilizar.

CANDIDATURAS A PROGRAMAS

A alza candidatou-se ao Programa Geragbes em Movimento - GER-MOV,
promovido pela Vice-Presidéncia do Governo Regional dos Agores para
aquisi¢cao de um carro elétrico, que ndo foi aprovada. Realizou-se, também, a
habitual candidatura ao subsidio para despesas de funcionamento atribuido
pela Cdmara Municipal de Ponta Delgada, através do Programa de Apoio as

Institui¢cdes Particulares de Solidariedade Social que foi atribuido.

A Psicéloga frequentou o workshop online: “Alteragcbes do Humor e do
Comportamento na Deméncia” ministrada pela Alzheimer Portugal a 7 de
junho.

Todas as Técnicas participaram na formagdo online sobre a plataforma
MySenior a 25 de maio. As Técnicas Cristiana dos Santos e Marisa Pacheco
frequentaram a formacdo online “Planos Individuais”, também da referida

plataforma a 29 de setembro.



ACOLHIMENTO E FORMAGAO

No ambito da parceria com a Universidade dos Agores — UA¢, o CASM recebeu
trés estudantes do 32 ano do curso de Psicologia da disciplina de
Psicogerontologia, em contexto de pratica pedagdgica, sob a responsabilidade
cientifica da docente Teresa Medeiros e orientagdo e supervisdo da Psicéloga

da associacao, Margarida Gomes Filipe.

COLABORAGOES EM ESTUDOS E TRABALHOS UNIVERSITARIOS

A alza colaborou no Estudo Diagndstico sobre a realidade da populagio com
deficiéncia residente no Concelho de Ponta Delgada, levado a cabo pela
Camara Municipal de Ponta Delgada, em maio de 2022, triando as familias
para participacdo e acolhendo as técnicas desta entidade que se deslocaram

ao CASM para aplicagdo de questionario aos clientes selecionados.

Em destaque, a colaboragdo com alunas do curso de Sociologia da UA¢ na
_ | realizago do projeto “O impacto no quotidiano dos cuidadores de pessoas
com Alzheimer”, no ambito da disciplina de “Métodos e Técnicas de
Ill

Investigacao Social” que envolveu a realizagdo de entrevistas a cinco

cuidadores de clientes do CASM.

A Psicéloga do CASM foi entrevistada por duas alunas do 12 ano do curso de

-
- Psicologia, no ambito da unidade curricular de Biologia Celular.




MEDICINA NO TRABALHO

A alza celebrou um contrato de prestagdo de servicos com a Clinica do
Colégio, no ambito da saude no trabalho, na modalidade de servicos externos
privados, assegurando o acompanhamento aos seus colaboradores desde

julho de 2022.

FACEBOOK

A pagina de Facebook foi o principal meio de divulga¢do das atividades da
associagdo, com um total de 29 publicagGes, entre imagens e videos das
atividades realizadas no CASM e eventos da Associag¢io, alcancando um total
de 902 gostos e interagdes, 52 comentdrios e 37 partilhas.

Em 2022 a pagina teve um alcance de 22.538 visualizagdes dos contetidos ou

da pagina, 2.698 visitas da pagina e 126 novos seguidores, num total de 3173.

MEIOS DE COMUNICAGAO SOCIAL

O Dia Mundial da Pessoa com DA foi assinalado com uma entrevista da
Presidente da Associagao Alzheimer Agores — alza, Berta Cabral do Couto a
Radio Atlantida e ao Jornal Agoriano Oriental.

O aniversdrio da alza foi integrado na Revista Agores com uma breve
reportagem fotografica e um artigo de opinido da autoria de Teresa Flor de
Lima, Presidente da Comissdao Técnica da alza, publicado no Jornal Atlantico
Expresso, com o titulo “Dignidade e conforto no cuidar da pessoa com doenca
de Alzheimer: Conhecer melhor para melhor intervir”.

Também, a distribuicdo de cabazes na época de Natal, foi noticiada no jornal

Acoriano Oriental em dezembro.



Com o donativo da Camara Municipal de Ponta Delgada foram renovadas a
televisdo e a maquina da loiga que se encontravam danificadas e adquiridos
novos materiais de estimulagdo consubstanciado numa marquesa de apoio as
sessoes de fisioterapia e a ampliagdo do banco de instrumentos musicais
disponibilizados nas sessdes de Musicoterapia.

Com o patrocinio do Programa da Fundagdo de Ciéncia e Tecnologia,
candidatura efetuada em 2021, foram adquiridos novos equipamentos
eletrénicos, nomeadamente, dois computadores, para utilizacdo dos clientes
e Equipa Técnica, um computador portatil, um tablet, um disco externo, trés
pares de colunas e duas pen drives USB.

Foi renovada a central telefénica, o equipamento telefénico e o servico de
mesa em policarbonato, substituido, na sua totalidade, por um de loica.
Durante o ano 2022 as tarefas de registo ja existentes no CASM ficaram mais
facilitadas e organizadas através da subscrigdo, em maio, da plataforma
MySenior, tendo a alza beneficiado da campanha de oferta de um monitor
touchscreen para registo dos dados na plataforma.

A alza teve ainda a oferta de 20 cabazes de Natal, doados pela Fidelidade S.A.,
que distribuiu por familias de atuais e antigos clientes do CASM, entregando
' 0s restantes a institui¢des parceiras para distribuicdo a familias. A salientar, a
oferta de um presépio de Lapinha pela cuidadora Isabel Pereira, em
reconhecimento do trabalho desenvolvido no CASM em prol do seu familiar.

| No dia 28 de dezembro, a alza ofereceu a uma futura mde um berco doado,

com enxoval presenteado pelas associadas.

Ao longo do ano foi necessario efetuar diversos servigos para manuten¢o dos
espacos e equipamentos, nomeadamente, do jardim, do equipamento de

seguranga contra intrusdo, dos extintores e da maquina da dgua. Foram,



substituidos os quatro pneus e um espelho retrovisor lateral da carrinha. Em
relagdo ao veiculo hd a registar uma inconformidade no livrete, detetada
aquando da primeira inspegdo, que ndo explicitava as adaptac¢des realizadas.
A alteragdo, da responsabilidade da empresa llha Verde, encontra-se ainda

em processo de regularizagao.

DIA MUNDIAL DA PESSOA COM DOENGCA DE ALZHEIMER|21 SETEMBRO

A data foi assinalada com um almogo-convivio realizado nas instalacdes da
alza e juntou membros dos odrgdos sociais, colaboradores, clientes e

cuidadores.

ANIVERSARIO DA ALZA| 18 OUTUBRO

No 16.2 aniversdrio reuniram érgdos sociais, associados, clientes,
colaboradores, patrocinadores e entidades governamentais num lanche-
convivio. Este foi o momento escolhido para prestar reconhecimento ao Vice-

Presidente da Direcdo, Carlos Bedo, pelo contributo dado a Associac3o e a sua



o

mulher, Clara Bedo, pelo trabalho oferecido aos clientes do CASM. A destacar,
na oportunidade, a presenca do representante da Cimara Municipal de Ponta
Delgada, Claudio Lopes, e do representante da Seguradora Fidelidade, Pedro

Gouveia, que dirigiram palavras de reconhecimento a institui¢do.

CONVIiVIO DE NATAL

No dia 6 de Dezembro, os clientes e colaboradoras da alza foram
presenteados com um almogo-convivio que decorreu no restaurante do Hotel
VIP e que juntou os drgdos sociais e consultivos, bem como os cuidadores. De
salientar, o contributo dado pelo Neurologista e membro da Comissio
Cientifica da alza, Jodo Vasconcelos, que proferiu breves palavras sobre o
cuidado a pessoa com deméncia. A animacdo musical do evento foi
proporcionada por Dionisio Ferreira que, frequentemente e de forma

voluntaria colabora com a Associagdo.

Foram realizadas as reunies anuais da Assembleia Geral para aprovacio do
Relatério de Atividades e Contas de 2021 a 28 de abril e do Plano de
Atividades e Orgamento para 2023, a 15 de novembro.

O ano terminou com a eleigio dos novos Orgdos Sociais da Associagdo
Alzheimer Agores — alza, para o quadriénio 2023-2026, realizada na
Assembleia Geral de 21 de dezembro.

Regista-se a entrada de sete novos associados em 2022 e a atualiza¢do da
listagem de associados, levada a cabo pela Presidente do Conselho Fiscal,
Maria Bela Machado e pela Administrativa Sénia Penacho que resultou na
perda de qualidade de associado 58 elementos, por motivo de incumprimento

do pagamento da quota, totalizando no final do ano 136 associados ativos.



CENTRO ALZHEIMER S. MIGUEL - CASM

O CASM é a valéncia do CAARPD que tem como objetivo proporcionar bem-
estar, qualidade de vida e retardar o avangco da deméncia apoiando,

simultaneamente, as familias e cuidadores.

O CASM prestou apoio direto a 29 pessoas com deméncia, das quais 17
usufruiram do transporte didrio na carrinha adaptada da alza.

Como se pode observar no grafico, ao longo do ano foram realizadas 16
entrevistas de candidatura, que decorreram pelas vias telefonica e presencial.
Destas, 11 prosseguiram para avaliagdo do candidato pela Equipa Técnica,
todas resultando em admissées. Somando as novas candidaturas e trés
readmissoes, houve um total de 14 admissdes.

Ha, também, a assinalar a saida de 13 clientes, trés por agravamento do
estado de sauide, dois por falecimento, cinco pessoas foram
institucionalizadas noutras respostas sociais, dois clientes sairam por
desisténcia do cuidador e um cliente por inadaptagdo ao servico. A cliente

mais antiga ja frequenta o CASM ha seis anos, desde margo de 2017.

Grafico 1 - Admiss3o e saida de clientes no CASM
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Como se verifica pela leitura do gréfico 2, relativamente, a presenca de
clientes no CASM, registou-se a frequéncia média diaria de 14 clientes, sendo

que nos meses de abril, julho e agosto se verificou menos presencas, com



uma média didria de 12 clientes e nos meses de outubro, novembro e

dezembro, os meses de maior afluéncia, a média didria foi de 15 clientes.

Quanto ao numero de vagas, em maio e de setembro a dezembro, o Centro
teve a capacidade maxima protocolada completa (18 clientes). Nos restantes
meses, existiu uma a duas vagas, com exce¢do de agosto em que houve trés.

Como uma pequena parte dos clientes ndo frequenta o centro diariamente, as
vagas para os restantes dias disponiveis sdo ocupadas de forma a rentabilizar
as vagas parciais, abrindo a oferta a mais clientes. Assim, quanto as vagas
parciais, houve uma média de duas vagas por més, sendo que o més com
menos vagas foi o de dezembro, com apenas uma vaga parcial a terca e

quinta-feira.

No final de dezembro estavam inscritos 20 clientes, dos quais 16
frequentavam o CASM de segunda a sexta-feira e 4 frequentavam apenas
alguns dias da semana. O més de agosto foi aquele em que mais vagas
disponiveis se registaram: trés para todos os dias da semana e duas vagas

parciais a terga e quinta-feira.

Grafico 2 - Média diaria de presengas e auséncias dos clientes e vagas
no CASM
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Tendo em vista a estimulagdo das capacidades dos clientes, foram

dinamizadas atividades nas dreas cognitiva, psicomotora e social, pelas
Técnicas e Ajudantes de Reabilitagdo afetas ao CASM e por terapeutas

externos, que asseguraram as sessdes de Musicoterapia e Fisioterapia.

Como se pode observar no grafico 3, os clientes usufruiram de 7.001
atividades mediatizadas. Para facilitar a organizacdo e registo das atividades
estas foram agrupadas em seis grandes areas de estimulacdo. Destaca-se a
dinamizacdo de atividades de linguagem e memdria (2858), seguida de
gnosias e categorizagdo (1564), orientagdo espacial (1014) raciocinio e calculo
(670), atengdo e concentragdo (489), e 315 atividades com vista a estimulagdo

de praxias, sendo 227 de motricidade fina e 88 de motricidade global. Foram



ainda dinamizadas 91 atividades diversas como artes plasticas, atividades de
vida diaria, estética, massagem e relaxamento, jogos de sociedade e

visualizacdo de filmes portugueses.

Grafico 3 - Actividades mediatizadas no CASM
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Relativamente as outras terapias proporcionadas aos clientes (grafico 4), hd a
contabilizar 578 apoios individuais de Musicoterapia, 88 sessdes de
Fisioterapia em pequeno grupo, com uma média de sete clientes por sessdo,
num total de 597 clientes apoiados, e 10 apoios em sala de Snoezelen. De
salientar que este Ultimo recurso tem apresentado anomalias que se prendem
com a insuficiéncia do quadro elétrico da habitagdo, as quais interferem na

interatividade dos equipamentos, dificultando o seu uso.

Grafico 4 - Outras terapias
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No que diz respeito as atividades socioculturais (grafico 5), realizaram-se 34
caminhadas e passeios em jardins da cidade e no bairro. Foram realizadas
visitas sécio-culturais a Igreja do Sr. Santo Cristo, ao Museu da Emigracdo

Acoriana, aos Pogos de S. Vicente, a praia e a piscina da Lagoa, num total de



oito visitas. Para além disso, foram realizadas 28 dinamicas de grupo que
envolveram atividades nas dreas cognitiva, psicomotora e social.

Dinamizaram-se doze lanches tematicos, de entre os quais se destacam o dia
de Reis, Amigos e Amigas, da Mulher e de S. Martinho, assim como a
celebragdo dos aniversarios dos clientes e da alza e dois almogos-convivio que
assinalaram o Dia Mundial da Pessoa com DA e a época de Natal.

Durante o més de novembro e apés cerca de dois anos de interrupgio da
atividade por motivos pandémicos, foram retomadas as sessdes de renovag¢do
religiosa, dinamizadas pela Professora Madalena Fraga e pela Cuidadora
Conceigdo Costa, ambas ministras da comunhdo que realizam a celebragio da
Palavra e distribuicdo da comunhdo aos clientes, num total de sete sessdes,

envolvendo uma média de 13 clientes por sessao.

Grafico 5 - Atividades Socioculturais
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Para garantir a articulagdo do trabalho desenvolvido no CASM, foram
realizadas vinte e quatro reunides que envolveram a Equipa Técnica e as
Ajudantes de Reabilitagdo e, pontualmente, todas as colaboradoras do CASM.
Para além destas, realizaram-se nove reunides de Dire¢do que contaram com
a presenca da Equipa Técnica e permitiram uma melhor articulagdo do

trabalho desenvolvido.



Para além do acompanhamento direto realizado aos clientes na dinamizacdo
diaria de atividades de estimulagdo, a Equipa Técnica dedicou parte do seu
tempo na elaboragdo e atualizagdo de materiais e documentos essenciais ao
bom funcionamento do servico.

Destacam-se a criagdo e desenvolvimento de novas atividades de estimulagio,
face a constante necessidade de adaptagdo da intervencdo as especificidades
dos clientes apoiados. Foram criadas 58 novas atividades, considerando a
estimulagdo das diversas areas cognitivas e psicomotoras.

Entre os documentos elaborados pela Equipa Técnica, destacam-se a cria¢do
de um projeto e mapa descritivo para o site da alza; o pré-projeto da planta e
programa funcional para as novas instalagdes da sede e CASM, de acordo com
o documento "Recomendag¢des Técnicas para Equipamentos Sociais — Centros
de Dia”; o documento justificativo para pedido de reforco do Contrato de
Cooperagdo — Valor Cliente da alza com vista a contratacdo de uma Ajudante
de Reabilitagdo e da Musicoterapeuta; a alteragdo do Plano de Atividades de
acordo com os requisitos do ISSA e a atualizagdo do folheto da alza com a
futura localizagdo da sede da associa¢do. Estdo contemplados os planos de
desenvolvimento, os relatdrios anuais individuais dos clientes e os pareceres
técnicos solicitados a Equipa ao longo do ano.

Para além dos contabilizados no grafico, ha a assinalar os registos diérios
individualizados enviados, diariamente, aos cuidadores com informagdes
personalizadas sobre o dia do seu familiar.

Destacam-se os registos de ocorréncia enviados diariamente a Dire¢do com

informacgdes sobre a dindmica institucional, especificando o trabalho realizado

por cada Técnica.




Para avaliagdo cognitiva dos clientes do CASM foram aplicados 26 testes pela

psicéloga.
Grafico 6 - Elaboragdo de documentos pela Equipa Técnica
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APOI10 PSICOLOGICO E SOCIO - FAMILIAR

Pela analise do grafico 7, durante o ano 2022 foram registados 412 contactos,
estabelecidos e recebidos pela Equipa Técnica, através de telefone, e-mail,
messenger e, presencialmente, dos quais 221 estabelecidos com cuidadores
de clientes do CASM e 23 informagdes gerais enviadas aos mesmos. Foram
atendidos 49 pedidos de informagdo sobre o funcionamento do CASM e como
lidar com a deméncia. Estabeleceram-se também 119 contactos com outras
institui¢Oes, entidades e empresas.

O apoio psicoldgico teve pouca expressdo, com a realizagdo de oito sessdes.

Grafico 7 - Apoio psicoldgico e sécio-familiar
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NUCLEO DE DOCUMENTACAO

Durante o ano 2022 foram adquiridas trés novas obras de intervencdo pratica,
disponibilizando, assim, um total de 169 livros sobre deméncia,
envelhecimento ativo e terceira idade. De salientar que ao longo do ano

quatro leitores utilizaram este servigo, num total de onze requisi¢des.

BANCO DE PRODUTOS DE APOIO

Através do Banco Regional de Produtos de Apoio, numa parceria estabelecida
em 2019 com o ISSA - Instituto da Seguranca Social dos Acores, a alza
disponibilizou um conjunto de ajudas técnicas a toda a populagdo da Regido,
através desta plataforma digital. Ao longo do ano foram recebidos dois

pedidos para empréstimo de canadianas, os quais ndo foram disponibilizados

em tempo util por inoperancia da plataforma.




CONCLUSAO

Com o alivio das medidas de contengdo da covid-19, a alza retomou,
gradualmente, a sua atividade. Depois de dois longos anos de
constrangimentos, os obsticulos foram sendo contornados, os servigos
adaptaram-se a nova realidade e prosseguiram-se os objetivos delineados,
sempre na perspetiva da melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deméncia e suas familias.

Como pontos fortes, destaca-se o servico diferenciado e especializado
prestado no CASM com énfase na estimulagdo das capacidades dos clientes,
numa abordagem centrada na pessoa com deméncia. E, também, de relevo o
enfoque multidisciplinar realizado por cinco técnicos especializados de areas
de formagdo distintas o que, em colaboragdo com as ajudantes de
reabilitagdo, permitiu uma oferta de cuidados mais efetiva, abrangente e
diversificada, assim como a proatividade, autonomia, disponibilidade e
empenho demonstrados por todos os elementos da equipa, aliado ao bom
relacionamento entre si e com os clientes.

Apesar do menor nimero de entrevistas e avaliagdes de candidatos ao CASM,
o numero de admissGes foi superior ao ano anterior, assim como, o nimero
total de pessoas apoiadas ao longo do ano.

De acordo com uma observagdo e com o feedback das familias, apds a
admissdo no CASM, foram verificadas melhorias em alguns clientes ao nivel da
comunicagdo e interacdo social, autonomia nas atividades de vida diaria,
motivacdo e envolvimento nas atividades, e diminuicdo de sintomas
psicologicos e comportamentais como agitagdo psicomotora, ansiedade,
apatia e depressao.

O aumento da procura dos servigos por pessoas em fases iniciais da deméncia,
permitiu uma interven¢cdo mais eficaz, com resultados mais efetivos e
duradouros, alterando, positivamente, a dindmica no CASM.

A destacar o envio de informag0es personalizadas aos cuidadores, através do

“registo didrio”. A comunicagdo com a familia, realizada numa base didria, cria



um elo de ligagdo e partilha de informagdo fundamentais para a efetivagdo de
um verdadeiro trabalho de parceria, resultando numa relagdo de proximidade
entre colaboradores, clientes e respetivas familias.

A organizagdo do servigo com registo das informagdes diarias, agilizado pelo
novo programa informatico melhorou o tratamento das informacgdes
respeitantes aos clientes e ao funcionamento do CASM.

Ainda de realcar a autonomia dada a equipa na tomada de decisio de
assuntos relativos ao CASM e a intervengdo junto dos clientes, assim como o
apoio da Dire¢do na prossecugdo dos objetivos e projetos apresentados pela

Equipa Técnica.

Como aspetos a melhorar sobressaem alguns pontos. A necessidade de
contratacdo de pessoal de apoio direto, que estd num racio muito inferior ao
preconizado, tendo em conta o alargamento do nimero de clientes apoiados.
Este facto, além de representar uma sobrecarga para as ajudantes de
reabilitacdo, altera toda a dindmica institucional e leva a que toda a equipa,
frequentemente, desempenhe fungdes fora das suas categorias profissionais.
A contratacdo da Musicoterapeuta, uma vez que o regime de prestacdo de
servigos em que se encontra limita o nimero de horas de apoio aos clientes e
representa uma sobrecarga no orgamento financeiro da Associaco.

E de salientar, a procura de formagdes especializadas na drea das deméncias e
do envelhecimento ativo, mantendo a atualizagdo de conhecimentos e a
motivacao da equipa.

Por outro lado, os dados informais de que dispomos indicam uma cada vez
maior visibilidade da alza, junto da populagdo em geral, no entanto, sente-se
a necessidade de divulgagdo do trabalho desenvolvido junto dos médicos
especialistas e de medicina geral e familiar para a realizagdo de um trabalho
de proximidade.

Impdem-se a retoma dos momentos formais de partilha com os cuidadores,
nomeadamente, a realizagdo de reunides periddicas, interrompidos por

motivos pandémicos.



Urge promover formagdo na drea das deméncias, que permita ir ao encontro
das necessidades sentidas pelos cuidadores formais e informais.

Incentivar a prossecug¢do dos intercambios, anteriormente, estabelecidos e
incrementacdo de atividades na comunidade, promovendo igualmente a
cidadania e a utilizagdo dos seus recursos.

Envidar esforcos no sentido de desenvolver medidas para divulgagdo do
Nucleo de documentagdo, junto da comunidade em geral e de modo a
incentivar a consulta das obras disponibilizadas.

Realizar diligéncias para a aquisicdio de um carro elétrico, através de
candidatura a projetos financeiros governamentais ou institucionais.
Finalmente, e de grande importancia, contrariar o impasse no inicio das obras
de adaptagao do novo edificio que se prolonga ha mais de um ano e atrasa a
mudanga de instalagdes. Novos desafios se colocam com a necessidade de
adaptagdao do espago para implementacio da sede e CASM da alza
respeitando as diretrizes emanadas para a valéncia e com areas desenhadas
numa abordagem dementia friendly, mais amplas, simplificadas, seguras e
promotoras da autonomia dos seus utilizadores. Este é um projeto ambicioso

e que ird melhorar a qualidade de vida das pessoas com deméncia na Regido.



Demonstracoes
Financeiras

(~ 1



CONTAS

Em cumprimento das disposi¢cdes legais estatutarias da Associagdo Alzheimer Acores -
alza, submete-se a aprecia¢do dos associados alza, as contas do exercicio findo em 31 de
Dezembro de 2022, elaboradas em conformidade com o Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as entidades sem fins lucrativos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 36-A
2011, de 9 de Margo de 2011, designadamente, o Balango, a Demonstragdo de Resultados

por Natureza e respetivo Anexo.

O objetivo das demonstragSes financeiras é o de proporcionar informacdo fidvel acerca
da posicao e do desempenho financeiro da instituicdo que seja util nas tomadas de
decisdes econdmicas, permitindo, simultaneamente, mostrar os resultados da gestdo e

dos recursos que lhes foram confiados e colocados a disposic¢do.

A informacgdo legalmente exigivel faz parte integrante do anexo, porém, apresentamos
informagdo complementar, a qual permite uma melhor compreensdo das contas que ora
se apresentam a apreciagdo e resultam da atividade desenvolvida, no ambito do plano de

atividades e orgamento aprovado.



BALANGCO

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

Unidade Monetdria: Euros

Datas
RUBRICAS Notas 31122022 31-12-2021
ACTIVO
Activo ndo corrente
Activos fixos tangiveis 826 489,70 835 069,54
Bens do patriménio histérico e cultural
Propriedades de investimento
Activos intangiveis
Investimentos financeiros
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Subtotal 826 489,70 835 069,54
Activo corrente
Inventdrios 9767,28
Clientes 5 653,66 5 858,46
Créditos areceber 5 689,89
Estado e outros Entes Publicos 4,07
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Diferimentos 797,37 734,59
Outros activos correntes
Caixa e depdsitos bancérios 185 242,50 164 172,08|
Subtotal 201 460,81 176 459,09
Total do activo 1027 950,51 1011 528,63]
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos
Excedentes técnicos
Reservas 41592,80 41592,80
Resultados transitados 118 382,79 105 935,21
Excedentes de revalorizagdo
Outras variagdes nos fundos patrimoniais 821778,03 821 778,03
Resultado Liquido do periodo 13 947,90 12 447,58
Total do fundo do capital 995 701,52 981 753,62
Passivo
Passivo ndo corrente
Provisdes
Provisdes especificas
Financiamentos obtidos
Outras dividas a pagar 21292,93 19 046,95
Subtotal 21292,93 19 046,95
Passivo corrente
Fornecedores 8098,74 3725,75
Adiantamentos de clientes
Estado e outros Entes Publicos 2857,32 3583,54]
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Financiamentos obtidos
Diferimentos
Outros passivos correntes 3 408,77
Subtotal 10 956,06 10 718,06
Total do passivo 32 248,99 29 765,01
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 1027 950,51 1011 518,63|

Ponta Delgada, 28 de Fevereiro de 2023

O CONTABILISTA CERTIFICADO

DIRECGAO



DEMONSTRACOES DOS RESULTADOS POR

NATUREZAS

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

Unidade Monetdria: Euros

RENDIMENTOS E GASTOS

Notas

PERIODOS

2022 2021

Vendas e servigos prestados

Subsidios, doagdes e legados a exploragdo

Variacdo nos inventarios da produgio

Trabalhos para a prépria entidade

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos

Gastos com o pessoal

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)
ProvisGes (aumentos/redugbes)

Outras imparidades (aumentos/redugdes)

Aumentos/redugées de justo valor
Outros rendimentos
Outros gastos
Resultado antes de depreciagGes, gastos de financiamento e impostos
Gastos/reversGes de depreciagio e de amortizagdo

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Resultados antes de impostos
Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo

47 533,46 42 819,37,
178 850,46 168972,45

-7232,72
-65474,74 -54737,68
-140 861,58 -136 874,93

17 574,27 7 530,65
-2419,91 -361,82
27 969,24 27 348,04)
-14 021,34 -14 920,79
13 947,90 12 427,25
20,33

13 947,90 12 447,58
13 947,90 12 447,58

Ponta Delgada, 28 de Fevereiro de 2023

O CONTABILISTA CERTIFICADO

DIRECCAO



DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

Unidade Monetdria: Euros

RUBRICAS

Notas

PERIODOS

2022

2021

Recebimentos de clientes e utentes
Pagamentos de subsidios
Pagamentos de apoios

Pagamentos de bolsas

Pagamento a fornecedores
Pagamentos ao pessoal

Caixa gerada pelas operagdes
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento
Outros recebimentos/pagamentos
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1)

Fluxos de caixa das actividade de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis

Activos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros activos

Recebimentos provenientes de:
Activos fixos tangiveis

Activos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros activos

Subsidios ao investimento

Juros e rendimentos similares
Dividendos

Fluxos de caixa das actividade de investimento (2)

Fluxos de caixa das actividade de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Realizagbes de fundos
Cobertura de prejuizos
DoagéGes
Outras operagdes de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos
Juros e gastos similares
Dividendos
Redugées do fundo
Outras operagoes de financiamento
Fluxos de caixa das actividade de financiamento (3)

Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3)
Efeito das diferengas de cambio

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo

47 533,46

82474,74
140 861,58

40972,09

45 908,61,
136 874,93

-175 802,86

196 873,28

-141 811,45

950 449, 70|

21 070,42

808 638, 25,

800 000,00

20,23

0,00

-799 979,77

0,00

0,00

21 070,42

8 658,48

164 172,08

155 513,50

185 242,50

164 172,08

Ponta Delgada, 28 de Fevereiro de 2023

O CONTABILISTA CERTIFICADO

DIRECGAO




ANEXO AO BALANCO E A DEMONSTRACAO DOS
RESULTADOS POR NATUREZA

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

1.1 — Designacdo da entidade:

Associagdo Alzheimer Agores — alza

Constituida a 18 de Outubro de 2006 Contribuinte: 513 334 513
1.2 —-Sede:

Rua Nicolau Sousa lima n.44, 9500 — 786 — Ponta Delgada

1.3 — Natureza da atividade:

A Associacdo Alzheimer Agores — alza tem por objeto a atuagdo no dmbito da doenca e
dos doentes de Alzheimer, com o fim de, designadamente, obter para os portadores da
doenca e seus familiares, o melhor apoio a todos os niveis, recolher e divulgar os Gltimos
conhecimentos sobre a doenca, promover o seu estudo e investigacdo, com vista a
contribuir para um melhor conhecimento das suas causas, mecanismos, profilaxia e

tratamento.

1.4 — A Diregao:

Presidente — Berta Maria Raposo Pimentel Cabral do Couto
Vice-presidente — Carlos Manuel Mauricio Bedo

A Secretdria — Maria de S3o Pedro Sousa Martins Figueiredo
O Tesoureiro — Octavio Alberto de Sousa Castanha

A Vogal - Elvira Isaura Teixeira Mota D’Almeida



2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARAGCAO DAS
DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Em 2022 as Demonstragdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da
continuidade das operagdes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de
acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector
N&o Lucrativo (NCRF-ESNL) aprovado pelo Decreto-Lei n.2 158/2009, de 13 julho, alterado
pela Lei n2 20/2010, de 23 de agosto 36-A/2011 de 9 de Margo, e pelas Leis n? 66-B/2012,
de 31 de dezembro, e 83-C/2013, de 31 de dezembro. O Sistema de Normalizagdo para
Entidades do Sector Ndo Lucrativos é composto por:

e Bases para a Apresentagdo das DemonstracGes Financeiras (BADF);

e Modelos de Demonstracées Financeiras (MDF) — Portaria n.2 220/2015 de 24 de
julho;

e Cddigo de Contas (CC) — Portaria n.2 218/2015 de 23 de julho;

e NCRF-ESNL — Aviso n.2 8259/2015 de 29 de julho; e

e Normas Interpretativas (NI).

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboracdo das
Demonstragdes Financeiras foram as seguintes:

3.1. Bases de Apresentacdo

As Demonstragdes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de

Apresentagdao das Demonstragdes Financeiras (BADF)

3.1.1. Continuidade:
Com base na informacgdo disponivel e as expectativas futuras, a Entidade continuara a
operar no futuro previsivel, assumindo ndo ha a intengdo nem a necessidade de liquidar
ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas operag¢des. Para as Entidades do Sector

Ndo Lucrativo, este pressuposto ndo corresponde a um conceito econdmico ou



financeiro, mas sim a manutengdo da atividade de prestagdo de servigos ou a capacidade

de cumprir os seus fins.

3.2 Politicas de Reconhecimento e Mensuragdo
3.2.1 Ativos Fixos Tangiveis

Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢gdo ou de
produgdo, deduzido das depreciagdes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo
de aquisicdo ou producdo inicialmente registado, inclui o custo de compra, quaisquer
custos diretamente atribuiveis as atividades necessdrias para colocar os ativos na
localizagdo e condi¢do necessarias para operarem da forma pretendida e, se aplicavel, a
estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remogdo dos ativos e de restauragio
dos respetivos locais de instalagdo ou operagdo dos mesmos que a Entidade espera vir a
incorrer.

Os ativos que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao
seu justo valor, ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na

contabilidade.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutencg3o e reparac3o dos ativos
sdo registadas como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que n3o sejam

suscetiveis de permitir atividades presentes e futuras adicionais.

As depreciagdes sdo calculadas, assim que os bens estdo em condi¢des de ser utilizado,
pelo método da linha reta/do saldo decrescente/das unidades de producio em
conformidade com o periodo de vida util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos periodos de vida Gtil estimada que

se encontra na tabela abaixo:

Descri¢do Vida util estimada (anos)
Terrenos e recursos naturais
Edificios e outras construgtes 50
Equipamento basico 4a7
Equipamento de transporte 4
Equipamento bioldgico
Equipamento administrativo 3a6
Outros activos fixos tangiveis 4a6




A Entidade revé anualmente a vida util de cada ativo, assim como o seu respetivo valor

residual quando este exista.

As mais ou menos valias provenientes da venda de ativos fixos tangiveis sdo
determinadas pela diferenga entre o valor de realizagdo e a quantia escriturada na data
de alienagdo, as sendo que se encontra espelhadas na Demonstracdo dos Resultados nas

rubricas “Outros rendimentos operacionais” ou “Outros gastos operacionais” .

3.2.2. Bens do patrimonio histdrico e cultural

Os “Bens do patrimédnio histdrico e cultural” encontram-se valorizados pelo seu custo
histérico. Os bens que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se
mensurados ao seu justo valor, ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual
figuravam na contabilidade do dador.

O justo valor é aplicavel aos bens, que inicialmente foram adquiridos a titulo oneroso,
sejam contabilizados pela primeira vez e seja impossivel estabelecer o seu custo histérico
devido a perda desses dados. Esta mensuragdo também efetuada para os bens cujo valor
de transacgdo carega de relevancia devido ao tempo transcorrido desde a sua aquisi¢do ou
devido as circunstancias que a rodearam.

As aquisicdes gratuitas tém como contrapartida a conta “Variagées nos fundos

patrimoniais”

As obras realizadas nestes bens sé sdo consideradas como ativos se e somente se
gerarem aumento da produtividade, de capacidade ou eficiéncia do bem ou ainda um
acréscimo da sua vida atil. Sempre que estes acréscimos ndo se verifiquem, estas

manutengdes e reparagdes sdo registadas como gastos do periodo.

Os bens que sdo incorporados nas instalagGes ou elementos com uma vida util diferente
do resto do bem. Estes tém um tratamento contabilistico diferente do bem o qual sdo
incorporados, estando registado numa conta com denominagdo adequada dentro do
ativo. Sdo exemplo destas incorporagBes: sistema de ar condicionado, iluminag3o,

elevadores, sistemas de segurancga, sistemas de anti-incéndio.



Visto ndo ser passivel de se apreciar com o minimo de seguranca a vida util concreta
destes bens, estes ndo sdo deprecidveis. No entanto a entidade tem em conta a
capacidade de permitir atividades presentes e futuras e os meios técnicos necessarios
para a conservagao e manutengao.

As incorporagdes a estes bens s3ao depreciaveis, sendo calculadas assim que os bens est3o
em condi¢des de ser utilizado, pelo método da linha reta/do saldo decrescente/das
unidades de produgdo em conformidade com o periodo de vida Util estimado para cada
grupo de bens.

As taxas de depreciagdo utilizadas correspondem aos periodos de vida (til estimada.

3.2.3. Inventarios

Os “Inventdrios” estdo registados ao menor de entre o custo de aquisicdo e o valor
realizavel liquido. O valor realizavel liquido representa o preco de venda estimado
deduzido de todos os custos estimados necessarios para a concluir os inventarios e
proceder a sua venda. Sempre que o valor de custo é superior ao valor realizavel liquido,
a diferencga é registada como uma perda por imparidade.

A Entidade adota como método de custeio dos inventarios o custo médio ponderado. Os
Inventdrios que ndo sejam geralmente intermutdveis deve ser atribuido custos individuais
através do uso de identificagdo especifica.

Os produtos e trabalhos em curso encontram-se valorizados ao custo de produgdo, que

inclui o custo dos materiais incorporados, mao-de-obra direta e gastos gerais.

Os Inventdrios que a Entidade detém, mas que destinam-se a contribuir para o
desenvolvimento das atividades presentes e futuras ou os servicos que lhes estdo
associados ndo estdo diretamente relacionados com a capacidade de para ela gerar fluxos
de caixa, estdo mensurados pelo custo histdrico ou custo corrente, o mais baixo dos dois.

Pois estes s da Entidade ou os ser



4. ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

Outros Ativos Fixos Tangiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas, a reconciliagdo da quantia
escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2021 e de 2022 mostrando as adi¢Ses, os
abates e alienagdes, as depreciagGes e outras alteragdes, foram desenvolvidas de acordo

com os seguintes quadros:

31 de Dezembro de 2021

Saldo em Aquisicdes Abates Transferéncias|Revalorizagdes Saldaen
01-Jan-2021 / Dotagdes 31-Dez-2021
Custo
Terrenos e recursos naturais 200 000,00 - - 200 000,00
Edificios e outras construgbes 600 000,00 - 600 000,00
Equipamento bésico 38 221,75 - - 38 221,75
Equipamento de transporte 44 959,07 - - 44 959,07
Equipamento biolégico - - ~ -
Equipamento administrativo 69 055,23 - - 69 055,23
Outros activos fixos tangiveis 8 726,97 - - 8 726,97
Obras em curso s =
Total 160 963,02 | 800 000,00 - - 960 963,02
Depreciagdes acumuladas
Terrenos e recursos naturais - - - - -
Edificios e outras construgbes - - -
Equipamento bdsico 19 343,80 3 608,10 - - 22 951,90
Equipamento de transporte 17 983,74 8 991,84 - - 26 975,58
Equipamento biolégico - - -
Equipamento administrativo 66 378,14 2 297,33 - = 68 675,47
Outros activos fixos tangiveis 7 267,01 23,52 - - 7 290,53
Total 110 972,69 14 920,79 - - 125 893,48
31 de Dezembro de 2022
Saldoem Aqulsu;?es Abates Transferéncias|RevalorizagGes Salimeny
01-Jan-2022 / Dotagdes 31-Dez-2022
Custo
Terrenos e recursos naturais 200 000,00 - - 200 000,00
Edificios e outras construgdes 600 000,00 - 600 000,00
Equipamento basico 38 221,75 2 000,00 - - 40 221,75
Equipamento de transporte 44 959,07 - - 44 959,07
Equipamento biolégico - - - - -
Equipamento administrativo 69 055,23 3 441,50 - - 72 496,73
Outros activos fixos tangiveis 8 726,97 - - 8 726,97
Obras em curso = -
Total 960 963,02 5441,50 - - 966 404,52
Depreciagdes acumuladas
Terrenos e recursos naturais - - - “ "
Edificios e outras construgdes - - - -
Equipamento basico 22 951,90 3 513,99 - - 26 465,89
Equipamento de transporte 26 975,58 8 991,84 - “ 35 967,42
Equipamento biolégico - - - -
Equipamento administrativo 68 675,47 1491,96 - - 70 167,43
Outros activos fixos tangiveis 7 290,53 23,55 - - 7 314,08
Total 125 893,48 14 021,34 - - 139 914,82




5. INVENTARIOS

Em 31 de Dezembro de 2021 e de 2022 a rubrica “Inventdrios” apresentava os seguintes

valores:
Inventdrio Reclassificagd | Inventério Reclassificacd | Inventério
Descrigdo em Compras ese em Compras ese em
01-Jan-2021 regularizagdes | 31-Dez-2021 regularizagdes | 31-Dez-2022
Mercadorias
Matérias-primas, subsididrias e de consumo 17 000,00 9767,28
Produtos Acabados e intermédios
Produtos e trabalhos em curso
Total 17 000,00 9767,28
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 7232,72
VariagGes nos inventérios da produgdo -

6. REDITO

Para os periodos de 2021 e 2022 foram reconhecidos os seguintes Réditos:

Descrigao 2022 2021

Vendas 7 232,72 -
Prestagdo de Servigos 40 300,74 | 42 819,37
Quotas dos utilizadores 1120,00 2 675,00
Servigos prestados 39180,74 | 40 144,37
Total| 47533,46 | 42819,37

7. BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Os gastos que a Entidade incorreu com os funciondrios foram os seguintes:

Descrigdo 2022 2021
Remuneragdes aos Orgdos Sociais - -
Remuneragoes ao Pessoal 115 429,10 111 828,07
Beneficios Pés-Emprego
IndemnizagGes
Encargos sobre as Remuneragoes 23 821,41 23 072,08
Segurosde Acidentes no Trabalho e
Doengas Profissionais 1503,07 1 888,04
Gastos de Acgdo Social
Outros Gastos com o Pessoal 108,00 86,74

Total 140 861,58 136 874,93




8. DIVULGAGOES EXIGIDAS POR OUTROS DIPLOMAS LEGAIS

A Entidade nao apresenta dividas ao Estado em situa¢do de mora, nos termos do Decreto-

Lei 534/80, de 7 de novembro.
Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de outubro, informa-

se que a situacdo da Entidade perante a Seguranga Social se encontra regularizada,

dentro dos prazos legalmente estipulados.

9. OUTRAS INFORMACOES

De forma a uma melhor compreensdo das restantes demonstracdes financeiras, sdo

divulgadas as seguintes informagdes.

9.1. Clientes e Utentes

Para os periodos de 2022 e 2021 a rubrica “Clientes” ndo apresenta saldo.

9.2. Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2022, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes

saldos:
Descri¢ao 2022 2021
Gastos a reconhecer
Seguros 797,37 734,59
Outros
Total 797,37 734,59

Rendimentos a reconhecer

Total - -

9.3. Caixa e Depositos Bancarios
A rubrica de “Caixa e Depdsitos Bancdrios”, a 31 de Dezembro de 2021 e 2022,

encontrava-se com os seguintes saldo:



Descrigao 2022 2021
Caixa 27,60 20,30
Dep0dsitos a ordem 34 339,76 13 276,64
Depdsitos a prazo 150 875,14| 150875,14
Outros - -
Total| 185 242,50| 164 172,08

9.4. Fundos Patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagées:

- Saldo em T Saldo em
Descricdo Aumentos | DiminuigSes

01-Jan-2022 31-Dez-2022

Fundos - - - -

Excedentes técnicos - - - -
Reservas 41 592,80 - - 41 592,80
Resultados transitados 105 935,21 12 447,58 118 382,79

Excedentes de revalorizagdo - - - -

Outras variagdes nos fundos patrimoniais - -
Total 147 528,01 12 447,58 - 159 975,59

9.5. Fornecedores

O saldo da rubrica de “Fornecedores” refere-se a saldos das contas correntes.

9.6. Estado e Outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esta dividida da seguinte forma:

Descrigdo l

2022 |

2021

Activo

Imposto sobre o Rendimentos das
Pessoas Colectivas (IRC)

4,07

Imposto sobre o Valor Acrescentado
(IVA)

Outros Impostos e Taxas

Total

4,07

Passivo

Imposto sobre o Rendimentos das
Pessoas Colectivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado
(IVA)

Imposto sobre o Rendimentos das
Pessoas Singualres (IRS)

614,85

870,15

Seguranca Social

2 242,47

2713,39

Outros Impostos e Taxas

Total

2 857,32

3 583,54




9.7. Outras Contas a Pagar

A rubrica “Outras contas a pagar” desdobra-se da seguinte forma:

Descrigdo

2022 2021

Nao Corrente

Corrente |[N3o Corrente| Corrente

Pessoal

Remuneragdes a pagar

Caugodes

Outras operagoes

Perdas por Imparidade acumuladas

Fornecedores de Investimentos

Credores por acréscimos de gastos

20 066,44

19 046,05

Outros credores

1226,49 2 626,49

Total

20 066,44

1226,49 19 046,05 2 626,49

9.8. Fornecimentos e servicos externos

A reparticdo dos “Fornecimentos e servigos

dezembro de 2021 e de 2022, foi a seguinte:

externos” nos periodos findos em

31 de



Descrigdo 2022 2021
Servigos especializados 18 516,34| 16 986,38
Trabalhos especializados 2 848,61 3 858,92
Publicidade e propaganda 48,72 480,27
Vigilancia e seguranga 384,78 317,39
Honorarios 13 066,53 11 824,00
Comissoes
Conservagao e reparagao 1941,85 505,80
Outros 225,85 0,00
Materiais 5019,77 4 684,19
Ffer.ramentas e utensilios desgaste 318036 336,73
rapido
Livros e documentagdo técnica
Material de escritério 46,64 319,75
Outros 1792,77 4 027,71
Energia e fluidos 6 069,01 5182,44
Electricidade 2 186,81 2 264,49
Combustiveis 3618,13 2 084,39
Agua 264,07 833,56
Outros 59,55 0,00
Deslocagoes, estadas e transportes 2,20 3,90
Deslocagoes e estadias 2,20 3,90
Transportes de mercadorias
Servigos diversos 35807,87( 27618,32
Rendas 12 240,18| 12192,12
Comunicagao 1790,97 1737,13
Seguros 752,12 925,94
Contencioso e notariado 0,00 250,00
Despesas de representagdo
Limpeza, higiene e conforto 3 185,66 1996,10
Despesas com Utentes 17 838,94 10517,03




9.9. Outros rendimentos

A rubrica de “Outros rendimentos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigao 2022 2021
Rendimentos Suplementares

Descontos de pronto pagamento obtidos 8,08

Recuperagdo de dividas a receber

Ganhos em inventarios
Rendimentos e ganhos em subsididrias,

associadas e empreendimentos -
conjuntos

Rendimentos e ganhos nos restantes
activos financeiros

Rendimentos e ganhos em investimentos

ndo financeiros

Outros rendimentos e ganhos 17 574,27 7 522,57
Total| 17574,27 7 530,65

9.10. Outros gastos e perdas

A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigao 2022 2021
Impostos 1443,15
Descontos de pronto pagamento concedidos -
Dividas incobraveis -

Perdas em inventdrios -
Gastos e perdas em subsididrias, associadas e
empreendimentos conjuntos

Gastos e perdas nos restantes activos financeiros -

Gastos e perdas investimentos nao financeiros -
Outros Gastos e Perdas 763,00 361,82
Total 2 206,15 361,82




RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO

A alza, no exercicio de 2022, apresenta um Resultado Liquido do Exercicio de 13.947,90€

(treze mil novecentos e quarenta e sete euros e noventa céntimos).

No que respeita a Aplicagdo dos Resultados o valor obtido devera ser registado na Conta

56 — Resultados Transitados.

Ponta Delgada, 31 de Margo de 2023
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