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Ao longo de 2024, a Associagdo Alzheimer Agores — alza consolidou as suas

atividades e implementou novas abordagens no Centro Alzheimer S. Miguel -

CASM, sempre com o objetivo de melhorar os servigos prestados.

O Acordo de Cooperagdo com a tutela continua a ser a base da
sustentabilidade da Institui¢do, garantindo a manutengao e expansao das suas
iniciativas. Também o reforco das parcerias existentes e o estabelecimento de
novas colaboracdes foram fundamentais para a concretizagdo dos objetivos
tracados. O papel dos voluntarios foi importante para o desenvolvimento de
novas dindmicas no CASM, fortalecendo o vinculo entre a alza e a

comunidade, promovendo, assim, um ambiente mais inclusivo.

A comunicagao institucional com o Instituto de Seguranga Social dos Agores
(ISSA), através da plataforma SIADS, assegurou a conformidade com os
requisitos legais e a disponibilizagdo de dados relevantes para a gestao e
acompanhamento dos servicos e a articulagdo com os técnicos quer da Direcao
Regional de Solidariedade Social (DRSS) quer do ISSA, possibilitando uma
colaboragio continua, otimizando a implementagdo de politicas publicas e

melhorando o atendimento aos clientes.

Certamente, a integracdo eficaz destas agdes fortalece a comunicagdo
institucional e contribui para a melhoria continua da qualidade dos servigos,
garantindo o alinhamento dos mesmos com os desafios cada vez maiores da

area social.

O presente relatério reflete o trabalho desenvolvido na alza para o

cumprimento das metas estabelecidas.



ASSOCIACAO ALZHEIMER ACORES ==

A Associagao Alzheimer Acores — alza através do CAARPD - Centro de
Atendimento, Acompanhamento e Reabilitagdo Social para Pessoas com
Deficiéncia, apoiou clientes, cuidadores e familias através dos servicos
disponibilizados. As agdes foram conduzidas de acordo com os objetivos
estratégicos estabelecidos ao encontro das oportunidades. A Equipa Técnica
do CASM nédo mediu esforcos para a concretizagdo de novas estratégias e

agoes inovadoras, que valorizaram os servicos disponibilizados pela alza.

No ano em que assinalou 18 anos, a instituicdo reforcou a sua missao,
consolidando projetos existentes e implementando novas iniciativas para
melhorar a qualidade de vida das pessoas com deméncia e das suas familias.
Este marco, simbolo da maturidade e resiliéncia da alza, reflete o crescimento

continuo da associagdo e o seu impacto na comunidade.

Como reconhecimento deste papel, a Associagdo de Seniores de S. Miguel

homenageou a Presidente da Diregdo, Berta Cabral do Couto pelo seu trabalho

e dedicagdo em prol das pessoas com deméncia.




SUSTENTABILIDADE

CANDIDATURAS A PROGRAMAS

No ambito dos apoios financeiros da Camara Municipal de Ponta Delgada
(CMPDL) as Instituicdes Particulares de Solidariedade Social foi renovada a
candidatura ao Projeto de Desenvolvimento “Musicoterapia na alza” e
submetida a habitual candidatura a modalidade de subsidio para despesas de
funcionamento, este ano utilizado para aquisicdo de novos materiais de
estimulagdo cognitiva e psicomotora, dois bancos de jardim, uma coluna de

som portatil com microfone e 300 pastas de cartdo personalizadas.

CAMINHADA SOLIDARIA

| No dia 27 de novembro decorreu na sede do Comando Regional dos Agores
(CRA) da Policia de Seguranga Publica (PSP) a cerimonia de entrega do
donativo angariado por esta entidade no 12.° Passeio de Ciclismo e Caminhada

. - PSP/CRA —Seguranca Solidaria, realizado a 23 de junho em Ponta Delgada.

' O evento, inserido nas comemoragdes do 25.° Aniversario do CRA, teve um

¥ forte cardter solidario, envolvendo mais de 300 participantes. Como resultado
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desta iniciativa, foi possivel angariar um montante de 3.008 euros, entregue
pelo Superintendente Hélder Valente Dias a Associagdo Alzheimer Acores,

representada pela sua Presidente, Berta Cabral do Couto.

RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS

NOVAS INSTALAGOES

Em conformidade com as orientagdes da DRSS, o projeto de arquitetura para a

remodelagdo e adaptagdo do edificio localizado na Avenida Principe do
Monaco, n°3 em Ponta Delgada, foi apresentado a trés empresas e adjudicado
ao gabinete Metro Cubico, sendo o Arquiteto Filipe Mota, o responsavel pela

sua execugao.



Neste ambito, realizaram-se reunides presenciais entre o Arquiteto e a Equipa
Técnica para identificagdo das necessidades para o novo edificio, tendo em
consideracdo as especificidades da populagdo atendida e o trabalho
desenvolvido no CASM. Posteriormente, em reunidao com a Dire¢ao e a Equipa
Técnica foi apreciado o pré-projeto e alinhamento do mesmo com as
necessidades identificadas. Até ao final do ano, o processo de licenciamento
da obra junto das entidades competentes ja havia sido iniciado, encontrando-

-se pendente a rece¢do do projeto final das especialidades.

Com a impossibilidade de concretizar a mudanca de instala¢des dentro do
prazo inicialmente previsto, a Direcdo da alza negociou a prorrogagdo do

contrato de arrendamento até 31 de dezembro de 2025.

ESTRUTURA ASSOCIATIVA

Realizaram-se 13 reunides de Dire¢do que envolveram também a Equipa
Técnica, garantindo uma gestao eficaz e em conformidade com os objetivos da

alza.

As reunides da Assembleia Geral ocorreram conforme previsto no dia 22 de
margo para aprovagao do Relatério de Atividades e Contas 2023 e no dia 27 de
novembro para aprovagdo do Plano de Atividades e Or¢amento 2025. Nesta
Ultima, considerando o vazio de poder do Conselho Fiscal, a Assembleia

deliberou por unanimidade a solicitagao de aconselhamento juridico.

Em 2024 contabilizou-se a entrada de dois associados, a desisténcia de dois e a
lamentar o falecimento de dois outros associados. No final do ano, a alza

contava com 308 associados.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Foi mantido o contrato de prestagdo de servigos com o Fisioterapeuta Jodo Sa
e com a Musicoterapeuta Leticia Dionizio que, por motivos de gozo da licenga

de maternidade, s6 retomou as sessoes em setembro.



Para colmatar a auséncia da Psicopedagoga, Cristiana dos Santos, por motivos
de baixa médica prolongada, a alza recorreu ao programa CCTS - Colocacéo
Temporaria de Trabalhadores Subsidiados da Dire¢do Regional de Qualificagdo
Profissional e Emprego, ao abrigo do qual a Psicéloga Clinica Elisabete Brigida
iniciou fungdes a 7 de maio, tendo oficializado o seu vinculo com a alza a 4 de

outubro, em virtude da cessacao de fungdes da citada Psicopedagoga.

PR ETE I TR T
CERRE ® 2%

Também a colaboradora Emiliana Moniz
continuou a desempenhar fun¢ées como
Trabalhadora Auxiliar de Apoio ao Idoso
ao abrigo do programa CTTS, colmatando

as necessidades sentidas no CASM.

No ambito da coesdao de grupo e
prevencao de lesdes musculo-esqueléticas
relacionadas com o trabalho, o
Fisioterapeuta Joao Sa dinamizou,
periodicamente, sessdes de alongamentos
e mobilidade para as colaboradoras da

alza, num total de 21 sessoes realizadas.

FORNECEDORES E SERVICOS

Ao nivel do fornecimento de bens e servigos, foi mantido o protocolo com a
Clinica do Colégio no ambito da medicina do trabalho e assegurada a

renovacao da assinatura do software de gestao MySenior.

Em relagdo ao servigo de refeicdes, foi necessario articular com a empresa de
catering no sentido da melhoria do servico. Foram sinalizadas diversas
situagOes relacionadas com a confecdo, qualidade, quantidade e variedade de
alimentos e também com a higienizacdo das caixas isotérmicas. Nenhuma
outra empresa de catering contactada paralelamente, apresentou solugdes

compativeis com as necessidades do servigo pretendido.



MANUTENCAO DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS

Ao longo do ano, foram realizadas diversas intervencdes de manutencéo e
conservagdo das instalagdes e equipamentos, com destaque para a

conservagao e pintura da carrinha, bem como a substituicdo do logotipo.

No edificio, foram realizadas varias reparages, incluindo a substituicdo de
equipamentos, reparagao de fechaduras, manutencdo do sistema de alarme e
extintores e intervencdo em dispositivos eletrénicos e informaticos.
Relativamente aos equipamentos obsoletos, avariados ou em mas condicdes,

foram reunidos e inventariados para recolha da CMPDL.

SERVICOS DISPONIBILIZADOS
CENTRO ALZHEIMER S. MIGUEL - CASM

Em 2024, o CASM prestou apoio direto a 25 clientes, dos quais 19
frequentaram o centro a tempo inteiro e seis, apenas, alguns dias por semana.

No total, 17 clientes usufruiram do servigo de transporte na carrinha da alza.

Ao longo do ano foram realizadas catorze candidaturas ao CASM, das quais,
seis prosseguiram para avaliacdo presencial dos candidatos pela Equipa

Técnica e quatro resultaram na admissao dos candidatos.

Ha a registar a saida de oito clientes, cinco por agravamento do seu estado
demencial e/ou de saude em geral, dois por desisténcia devido a inadaptacdo

a0 CASM e a lamentar o falecimento de um cliente.

O menor numero de clientes apoiados, comparativamente com o registado no
ano anterior, deveu-se a uma orienta¢do do ISSA, na sequéncia de uma visita
técnica realizada a alza pela Equipa de Apoio a Pessoa ldosa, no dia 13 de
margo, que, tendo por base as condi¢des das instalagbes, recomendou que a

capacidade maxima instalada de 18 clientes ndo fosse excedida. A data da



visita existiam 21 clientes inscritos, apesar de diariamente o limite de 18 nao

ser ultrapassado.

O CASM manteve a sua capacidade maxima preenchida ao longo do ano, a
exce¢do do més de dezembro, onde se registou uma vaga disponivel a partir da
segunda quinzena. No final de dezembro estavam 17 clientes inscritos, 15 dos

quais com frequéncia diaria.

A presenca média diaria, em 2024, foi de 15 clientes sendo que os meses com
menor afluéncia foram julho, agosto e setembro com uma frequéncia média
diaria de 14 clientes; fevereiro foi o0 més com maior assiduidade com uma

média diaria de 16 clientes.

APOI0 PSICOLOGICO

Em 2024 foram prestados 52 apoios psicolédgicos aos clientes do CASM, num

total de cinco clientes apoiados. Além desse apoio continuado, as Psicélogas
prestaram suporte emocional aos clientes em situacdo de stress agudo ou

descompensagdo emocional.
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Foram ainda realizados 35 apoios psicoldgicos a quatro cuidadores. Para cada
cuidador apoiado, foi elaborada a formulagdo de caso com as informacdes
recolhidas e criado um plano de acompanhamento personalizado. O apoio
psicolégico prestado pela Psicdloga Elisabete Brigida aos clientes e cuidadores,

ocorreu, com periodicidade semanal ou quinzenal, em ambiente Snoezelen.

APOIO SOCIOFAMILIAR

O acompanhamento sociofamiliar foi realizado pela Equipa Técnica em
diversos momentos, com destaque para a elaboracdo de pareceres técnicos de
trés clientes do CASM para refor¢o da situagdo de dependéncia junto da
Equipa de Gestdo de Vagas em Lar e para sinalizacdo do agravamento de
sintomas e consequente desadequacgdo da resposta social CASM relativa a dois
outros clientes. Foram também realizadas reunides individuais, com seis

cuidadores do CASM com vista a orientacdo no cuidado ao seu familiar.

Ao longo do ano a Equipa Técnica recebeu 48 contatos de cuidadores e
familiares de pessoas com deméncia, ndo integradas no CASM, para
solicitagdo de informagdes sobre os servigos disponibilizados pela alza efou
orientagdes sobre a deméncia, a sua progressao e estratégias de cuidado. A
maior parte dos contatos foi estabelecida telefonicamente, embora também
tenham sido realizados contatos presenciais, por e-mail e através da aplicacdo
Messenger. Sempre que foi considerado pertinente, a Equipa direcionou os
cuidadores para outras respostas existentes na Regido. O Guia de Acolhimento
continuou a ser disponibilizado as novas familias e cuidadores proporcionando
uma visdo geral dos recursos disponiveis na alza, permitindo um melhor

processo de acompanhamento e a tomada de decisdes informadas.

NUCLEO DE DOCUMENTACAO

Em 2024 o Nucleo de Documentagao foi utilizado por seis leitores, num total
de nove livros requisitados. O livro mais solicitado foi o *Manual do Cuidador”.

A pouca utilizagdo do nicleo, poderd estar relacionada com a especificidade do
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tema e a sua complexidade, tornando-se um recurso procurado sobretudo por
quem tem uma necessidade direta e imediata de informag&o sobre o cuidado
de pessoas em situagdo de dependéncia. Aléem disso, a crescente
disponibilidade de contetdos digitais e o acesso facilitado a informagao online

poderdo também contribuir para a cada vez menor afluéncia ao nucleo.

ATIVIDADES DO CASM

No cumprimento dos objetivos do CASM, o desenvolvimento de atividades
desafiantes e cativantes foi uma prioridade, promovendo-se diariamente a
diversificacdo dos estimulos oferecidos, ao nivel da estimulagdo cognitiva,

psicomotora e social. Também a inclusao social foi reforgada com um maior

envolvimento da comunidade na dinamizacdo de atividades, através de
parcerias com instituigdes locais e do apoio sistematico de voluntarios, cujo
compromisso e dedicagdo tém enriquecido significativamente o

acompanhamento prestado.

GRAFICO 1 - ATIVIDADES DE ESTIMULACAO COGNITIVA E PSICOMOTORA
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O gréfico 1 ilustra a distribui¢do das atividades de estimulagdo cognitiva e
psicomotora, realizadas ao longo do ano. Observa-se que a area da
“Linguagem e memdria" continuou a ser a mais trabalhada, totalizando 3.392
atividades. Seguiram-se as atividades relacionadas com "Gnosias" (1.110) que
desempenham um papel fundamental no reconhecimento e interpretacao de
estimulos sensoriais, a "Orientacdo Espacial" (685) e o "Raciocinio e calculo”

(663), trabalhando areas envolvidas na resolugdo de problemas. A "Atengdo e
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concentracao” (502) e "Categorizagdo" (435) foram igualmente exploradas. Na
estimulagdo de praxias totalizaram-se 245 atividades individuais, das quais 67
corresponderam a atividades de motricidade global, 112 de motricidade fina e

66 atividades de vida diaria.

Foram, ainda realizadas outras terapias e atividades de estimulagdo em grupo.
Dinamizaram-se 187 sessdes individuais de Musicoterapia e 16 sessdes de

grupo, com uma média de 15 clientes por sessao.

A intervencdo em Fisioterapia decorreu
semanalmente com dois grupos distintos, cada um

com cerca de sete clientes, num total de 40 sessdes.

As voluntarias Madalena Fraga e Conceicdo Costa
dinamizaram 40 sessbes de Renovagdo Religiosa,
proporcionando apoio espiritual e distribuindo,

semanalmente, a comunhao aos clientes.

Foram promovidas sessdes de Yoga pela voluntaria
Teresa Tomé, num total de 40 sessdes e uma média

de 14 participantes.

A estimulagdo sensorial e o relaxamento em sala de Snoezelen tiveram uma

expressao significativa, com a realizacdo de 134 sessdes.

Realizaram-se 96 dindmicas de grupo englobando atividades de estimulacdo
cognitiva, psicomotora e social. Com vista a trabalhar as competéncias sociais,
a coesdo do grupo e a gestdo de conflitos, a Psicdloga Elisabete Brigida

dinamizou sessdes em pequeno grupo.

Iniciou-se a dinamica "“Literacia na alza” realizada, mensalmente, pela conta-
dora de histdrias Eleonora Duarte, no &mbito de uma parceria com a Biblioteca

PUblica e Arquivo Regional de Ponta Delgada. Nas sessdes foram apresentados
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contos, histdrias e lendas relacionadas com o interesse dos participantes e com
a época do calendario. Também a voluntaria Maria do Carmo Correia

dinamizou dois contos para os clientes do CASM.

A partir de outubro, a voluntaria Mafalda Oliveira conduziu sesses de

trabalhos manuais explorando projetos sazonais.

No ambito das atividades socioculturais, realizaram-se g7 caminhadas e
passeios. As caminhadas foram realizadas no bairro residencial, ja os passeios
coletivos levaram os clientes pelos jardins da cidade e zonas costeiras.

Registam-se uma a ida a banhos a praia de S. Roque e outra a piscina da Lagoa.

Foram realizadas 24 visitas a museus e outros locais de interesse cultural e
histérico, destacando-se a visita a Igreja do Sr. Santo Cristo dos Milagres, a
celebragao do dia 13 de maio na Igreja de N2 Sra. de Fatima, a visita a Quinta

“Morangos dos Agores”, ao miradouro de Agua d'Alto e ao Museu e Nuicleo de

Arte Sacra da Ribeira Cha.
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A convite da Unidade de Cuidados Paliativos do HDES, os clientes participaram
nas bancas de autocuidado no d&mbito do encontro PaliAtivamente realizado
no dia 16 de outubro nas Portas do Mar. Na época de Natal, realizou-se uma
visita a exposicdo de presépios no Convento dos Franciscanos em Santa Cruz,
aos presépios e museu de Vila Franca do Campo, ao mercadinho de Natal da
Escola EBI Canto da Maia e a convite da CMPDL, 5 clientes assistiram ao Circo

de Natal no Coliseu Micaelense.

Foi iniciada a parceria com o Centro de Artes Contemporaneas — Arquipélago,
com uma visita orientada a Exposigdo de Urbano “De Natura Maris”, sequida de
dois workshops de desenho com pastel oleoso e aguarela, dinamizados pelas

Mediadoras Culturais Sofia Botelho e Andreia Oliveira.

Através de uma parceria estabelecida com o Conservatério Regional de Ponta
Delgada, no &mbito do seu projeto de voluntariado, os clientes desfrutaram de

seis momentos de musica classica ao vivo, dinamizados na alza.
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A alza manteve a ida ao saldo de cabeleireiro Rosa Costa, garantindo o
atendimento mensal aos clientes interessados, num total de nove visitas.
Paralelamente, foram promovidas no CASM 15 sessdes de estética que

envolveram o embelezamento das m3aos e rosto.

Deu-se continuidade ao intercambio com as turmas do primeiro ciclo da Escola
Canto da Maia, envolvidas no ano passado. Os encontros ocorreram em trés
momentos distintos ao longo do ano, com uma apresentacao teatral encenada
pelos alunos, a participagdo dos clientes na festa de final de ano escolar e a

habitual visita das criangas ao CASM, por altura do Natal.

Foi também promovido um intercambio com os clientes da Unidade de
Cuidados Continuados da Santa Casa da Misericérdia de Ponta Delgada, que

envolveu a dinamizagdo de uma sessao Snoezelen e permitiu a troca de

experiéncias e boas praticas entre os profissionais de ambas as instituigdes.




Diversas datas festivas foram assinaladas como o Dia de Reis, o Dia dos
Amigos, Amigas, Compadres e Comadres, o Carnaval, o Dia da Mulher, o Dia
do Pai, e a celebragdo dos aniversarios dos clientes. Destaca-se o almogo de
Sopas do Espirito Santo, realizado no dia 20 de junho, num convivio animado
pelo grupo de folides do Divino Espirito Santo e o Dia dos Avds, celebrado num
lanche partilhado, no dia 26 de julho, com a presenca dos familiares dos
clientes numa tarde animada e feliz. Aderindo ao espirito de verdo, no dia 6 de
agosto, realizou-se a Festa Branca, com um lanche temético. A animacio
musical ao vivo, foi promovida pelos voluntarios, Dionisio Ferreira, Jeremias

Piques e Emanuel Carreiro em diversos momentos ao longo do ano.

O 18° aniversario da alza foi celebrado no dia 18 de outubro, com um lanche

convivio que reuniu os drgdos sociais, clientes, colaboradores e voluntarios.




Finalmente, o tradicional almogo de Natal decorreu no Hotel VIP, reunindo os
érgdos sociais, clientes, colaboradores, cuidadores, voluntarios e associados

num momento de convivio e partilha.

ARTICULACAO COM 0S CUIDADORES

COMUNICAGAO DIARIA

A comunicagdo diaria com os cuidadores foi realizada através do “Registo
Diario”, enviado por e-mail, com informagdes sucintas sobre o estado geral dos
clientes, alimentagdo, higiene, atividades realizadas, entre outros aspetos

relevantes.

Além deste contato diadrio, contabilizaram-se 314 acompanhamentos
individualizados aos cuidadores, realizados presencialmente, por telefone ou
via e-mail, que permitiram a troca de informagdes entre as familias e o CASM,
bem como a resolugdo de situagbes com necessidade de intervencdao mais
direta. Foram, ainda, enviadas 34 comunicagdes generalistas a todos os

cuidadores, contendo informagoes de interesse comum.

Realizaram-se seis reunides individuais com cuidadores de clientes do CASM,
para sensibilizacdo das consequéncias da progressédo da deméncia e orientagdo

para servicos da comunidade mais adequados a fase da deméncia.

REUNIAO DE CUIDADORES

No dia 28 de maio realizou-se uma reuniao conjunta que contou com a
presenca de 10 cuidadores, na qual foram apresentados os colaboradores, as
novas atividades implementadas e as principais alteragdes ao regulamento
interno. Foram também esclarecidas as normas relativas a medicagdo,
transporte, bens pessoais e cuidados de higiene/imagem dos clientes e

disponibilizados os Planos de Desenvolvimento Individual atualizados.
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QUALIDADE DOS SERVICOS

ORGANIZAGAO, FUNCIONAMENTO E CONTROLO

No decorrer de 2024, foram mantidos e atualizados diversos registos
essenciais para a organizagao e funcionamento do CASM. As atividades de
estimulacgdo realizadas com os clientes, bem como as atividades de vida diaria,
e outras ocorréncias foram, diariamente, registadas na plataforma MySenior.
Diariamente foi enviado o “Registo de ocorréncias” para a Dire¢do, com as

informagGes mais relevantes do dia e as atividades realizadas pela Equipa.

A nivel logistico foram atualizados regularmente o inventério de bens mdveis,
o registo das entradas de bens alimenticios e outros consumiveis, e o registo

diario de quilémetros e saidas da viatura.

No dmbito documental foi atualizada a 112 edi¢do do Guia de Acolhimento,
refletindo as alteragdes ocorridas na Equipa Técnica e o Regulamento Interno
com as alteracdes aprovadas, entrou em vigor a 1 de janeiro de 2024. Foi
também elaborado um regulamento para gestdo de auséncias e horas

extraordinarias dos colaboradores da alza que aguarda parecer da Direcao.

No ambito das atividades de estimulagdo cognitiva, foi realizada uma revisdo e
reorganizacdo do acervo de atividades criadas pela Equipa Técnica e foi
elaborada uma listagem das atividades disponiveis para facilitar a sua selecio e
localizagdo. Houve ainda necessidade de reparar ou adaptar algumas
atividades para melhor atender as necessidades dos clientes. Além disso, o

acervo foi enriquecido com a criagdo de 19 novas atividades.

A nivel interno, foi feita uma reorganizagdo dos espagos, com a mudanca do
gabinete técnico da sala dos clientes para a zona da garagem, proporcionando
um ambiente mais tranquilo para o trabalho de backoffice da Equipa, garantin-

do maior privacidade, sem comprometer a proximidade com os clientes.
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QUESTIONARIO DE AVALIACAO DOS SERVIGOS

Com o objetivo de aferir a satisfagdo dos cuidadores, foi solicitado o
preenchimento do Questionario de Avaliagdo dos Servigos que, este ano,
decorreu em formato eletronico, permitindo a recolha andnima das
informacdes e o preenchimento e envio mais acessiveis. Dos 19 questionarios

entregues, 15 foram devolvidos para analise.

O questionario incluiu 43 questdes fechadas, distribuidas pelos seguintes
temas: funcionamento do CASM, atendimento geral, instalagdes e
equipamentos, colaboradores, atividades realizadas, alimentacao, sequranca e
higiene pessoal, transporte e apreciacdo geral. Foram ainda incluidas quatro

questdes abertas, para partilha de sugestdes de melhoria e criticas.

Os resultados indicaram um indice de satisfacdo de 94%, confirmando a
tendéncia positiva observada em anos anteriores. Na apreciagao geral, 14
cuidadores expressaram satisfacdo com o servi¢o prestado e um considerou
que podia melhorar. A maioria afirmou que o recomendaria, refor¢ando a
qualidade do servigo e a sua importéncia como resposta essencial no apoio

diario as familias.

Como pontos fortes os cuidadores destacaram a competéncia dos
colaboradores e a qualidade das atividades desenvolvidas. Como aspetos a
melhorar foram apontados a necessidade de um horério mais alargado e a

melhoria das condi¢bes das instalagdes.

REUNIGES DE EQUIPA

Semanalmente decorreram reunides com a equipa de colaboradores do CASM
num total de 66 reunibes. Estas reunides, cujos pontos principais foram
registados na plataforma, assumem um papel determinante na articulagdo e
coordenagdo do trabalho desenvolvido, permitindo a partilha de informagao, a
avaliagdo continua das necessidades dos clientes e a defini¢do de estratégias

de intervengdo mais eficazes.

20



AVALIACAO DOS CLIENTES

Foram definidos critérios especificos para a identificacdo de clientes em fase
avancada da deméncia, cuja condigdo se torne incompativel com a frequéncia
do CASM. Estes critérios permitiram uma avaliagdo mais objetiva e
fundamentada da progresséo da doenga, contribuindo para a otimizacdo dos

recursos e uma gestao de vagas mais clara.

Adicionalmente, o Mini-Mental State Examination (MMSE) e teste do relogio
passaram a ser aplicados também no processo de admissdo de novos clientes,

contribuindo para uma selegdo mais objetiva e coerente.

Apds a admissdo, a evolugdo do declinio dos clientes foi monitorizado
semestralmente, através da aplicagdo do MMSE e teste de reldgio, num total
de 40 avaliagGes realizadas aos clientes do CASM. A avaliacdo periddica dos

clientes foi da responsabilidade da Psicéloga Margarida Gomes Filipe.

PARCERIAS E PROTOCOLOS

INSTITUTO SEGURANCA SOCIAL DOS ACORES - ISSA

A Coordenadora do CASM, Marisa Pacheco, participou em trés encontros de
trabalho promovidos pela Equipa de Apoio a Pessoa Idosa (EAPI), que reuniram
os coordenadores das diversas respostas sociais de apoio a populacio idosa, da
ilha de Sdo Miguel promovendo, desta forma, o trabalho em rede e a troca de

experiéncias e boas praticas entre os técnicos.

No ambito da articulagdo com os técnicos do ISSA, foram realizadas trés
sinalizagGes de clientes do CASM junto da EAPI e da Equipa de Gestdo de
Vagas, com o objetivo de reportar situagdes de vulnerabilidade familiar.
Adicionalmente, foi articulada uma visita domicilidria para avaliacdo da
situagao familiar de uma cliente, realizada pela Psicdloga Margarida Gomes

Filipe, e pela Assistente Social Paula Azevedo.
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UNIDADE DE SAUDE DE ILHA DE S. MIGUEL - USISM

Em articulagdo com o Gabinete Local de Apoio ao Cuidador Informal (GLACI)
da USISM, foi realizado, no CASM, o acolhimento e acompanhamento das
técnicas do GLACI durante a aplicagdo de testes de funcionalidade a trés
clientes, bem como a colaboragdo no ambito de um pedido de descanso do
cuidador. Adicionalmente, registaram-se sete contatos telefonicos para a
articulagdo efou partilha de informagdes entre os técnicos de ambas as

equipas.

A semelhanca dos anos anteriores, a Equipa de Enfermagem da USISM
deslocou-se ao CASM no dia 17 de outubro para administragdo as vacinas
contra a gripe e a COVID-19 aos clientes e colaboradoras, conforme vontade

previamente manifestada.

UNIVERSIDADE DOS ACORES - UAg

No ambito da colaboragdo com a UAg, foi assegurada a continuidade do
protocolo estabelecido no contexto da disciplina de Contextos de Aplicagdo
em Psicogerontologia, do 3° ano da Licenciatura em Psicologia. Entre os dias
14 de novembro e 5 de dezembro, trés estudantes vivenciaram a realidade
institucional, planeando e dinamizando atividades para os clientes. A experién-
cia decorreu sob o acompanhamento técnico da Psicologa Elisabete Brigida, e

contou com a visita da docente da disciplina, Prof. Doutora Teresa Medeiros.

BANCO REGIONAL DE PRODUTOS DE APOIO - BRPA

Relativamente ao protocolo com o BRPA, realizaram-se dois empréstimos de
cadeiras de rodas, um ja efetuado no ano anterior que se manteve e outro

requisitado e entregue em 2024.
Através da plataforma app.seg-social.pt/issa/ai/, a alza disponibiliza 12

produtos de apoio, dos quais duas cadeiras de rodas, duas almofadas de gel,

sete pares de canadianas e um andarilho com rodas.

22



OUTRAS PARCERIAS

Além das parcerias ja implementadas, foram estabelecidos contactos com
novas entidades para dinamizacdo de atividades futuras. Destaca-se a
colaboragdo com o Centro de Terapias Naturais dos Acores, mediada pela
Enfermeira Ana Mécia, para a realizagdo de sessdes mensais a partir de janeiro
de 2025. A Arteterapeuta Sofia Silva também foi contactada com vista a

implementagdo regular de sessdes na alza.

No d@mbito da formagdo em contexto de trabalho, a alza acolheu a estagiéria
Samantha Arruda, aluna do curso Técnico Auxiliar de Salde da Escola
Profissional da Santa Casa da Misericordia de Ponta Delgada, entre o dia 7 de
maio e 10 de julho, num total de 300 horas. A tutoria do estdgio esteve a cargo
da Tecnica Marisa Pacheco, que assegurou o acompanhamento da estagiaria e

reuniu com o coordenador do curso, Pedro Camara, noinicio e final da agao.

PROJETO SINDIA

A Equipa Técnica aceitou o convite para colabora¢do no Projeto SINDIA da
Universidade de Coimbra, através da recolha de dados junto de pessoas com
deméncia, para o Estudo Nacional Sobre as Desigualdades Sécio-Espaciais na
Deméncia. No ambito dessa colaboragao, foram realizadas duas reunides
online entre a Investigadora e Gerontdloga Flavia Machado e as Técnicas,
Marisa Pacheco e Margarida Gomes Filipe. Até ao final do ano, a Equipa esteve
envolvida na selecdo dos clientes elegiveis para o estudo, com base nos
critérios definidos. Esta colaboragdo visa confirmar a evidéncia cientifica que

da conta da influéncia de fatores geograficos na trajetéria da deméncia.

FORMACAOQ

CAPACITAGAO E SENSIBILIZAGAO DA EQUIPA

No compromisso continuo com a capacitagdo dos seus colaboradores, a alza

promoveu, na sua sede, duas agdes de esclarecimento internas dirigidas a

23



Equipa do CASM. No dia 19 de janeiro, realizou-se a sessdao “Nutrigdo na
Deméncia”, ministrada pela Nutricionista Ana Raquel Marinho, que abordou a
relagdo entre nutricdo e deméncia, enfatizando a importdncia de uma
alimentacao apropriada as necessidades nutricionais especificas da populagao
idosa. No dia 6 de margo, decorreu a sessao “Mobilizacdo e Transferéncias de
Pessoas Dependentes”, conduzida pelo Fisioterapeuta Jodo S4a, que
proporcionou conhecimentos praticos sobre técnicas seguras de mobilizagao,

essenciais para o cuidado de pessoas com maior dependéncia.

A Psicologa Margarida Gomes Filipe assistiu, no dia 8 de abril, a sessdo online
“"Acao INOV - Reforco de competéncias nas organizagoes sociais” e nos dias
25, 26 e 27 de setembro, esteve presente no Xlll Congresso Ibero-americano de
Psicologia / 6° Congresso da Ordem dos Psicologos Portugueses, realizado em
Lisboa, onde foram debatidos temas relevantes na area da psicologia e da

saude mental. A alza assegurou a inscricdo no Congresso.

A Técnica Marisa Pacheco participou, no dia 14 de junho, na agdo de
sensibilizacdo “A idade traz sabedoria, nunca devera trazer sofrimento”,
realizada no Centro Natalia Correia, em Ponta Delgada, no ambito do Dia
Mundial da Consciencializagdo da Violéncia contra a Pessoa ldosa. Frequentou
a formacdo online “Direitos e Modelos de Cuidados sem Contencdo para
Pessoas com Deméncia”, promovida pela Alzheimer Portugal, onde foram
abordados modelos de cuidado que privilegiam a dignidade e a autonomia. No
dia 5 de abril, no ambito da Reunido de Trabalho com a Equipa de Apoio ao
Idoso realizada na Casa do Povo de Faja de Baixo, participou na acdo de
sensibilizagdo sobre gestdo de conflitos interpessoais dinamizada pelos

Psicélogos Nuno Pavao Nunes e Francisco Sousa da UpMind Academy.

Nos dias 7 e 8 de novembro, a Psicdloga Elisabete Brigida frequentou a
formacgao online “Snoezelen na Deméncia”, ministrada pela Prof. Amélia
' Martins, que apresentou técnicas de estimulagdo sensorial para pessoas com

deméncia. A inscri¢ao foi comparticipada na sua totalidade pela alza.

24



No dia 27 de novembro, a Ajudante de Reabilitagdo Catia Ponte participou na
acdo de formagdo “Primeiros Socorros”, organizada pela CUF Academic

Center, para capacitagdo na intervengao em situagdes de emergéncia.

ACOES DE FORMACAO PROMOVIDAS

No dia 9 de outubro, a alza promoveu o workshop *Alimentagdo na Deméncia —
Prevenir a Desnutri¢ao”, conduzido pela nutricionista Ana Raquel Marinho,
especialista em nutricdo clinica. O evento contou com a presenca de 18
participantes, entre cuidadores formais e informais e destacou-se pela
abordagem interativa, combinando a partilha de conhecimentos tedricos com

a confecao de receitas nutritivas e a degustacdo dos pratos preparados.
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Dando seguimento ao compromisso na consciencializagdo da comunidade, a
Técnica Marisa Pacheco dinamizou trés sessdes intituladas “Vamos falar sobre
deméncia”, nos Centros de Convivio de Agua d’Alto, Ponta Garga, S. Miguel e
Faja de Cima. Estas iniciativas decorreram nos dias 20 de setembro, 1 e 2 de
outubro, sensibilizando para a importancia da identificagdo precoce dos sinais
de deméncia e da adogdo de habitos saudaveis na sua prevengao. A Psicéloga
Elisabete Brigida participou na Tertulia “Conversas em Novelo” no Centro de
Bem-Estar Social do Livramento, com o tema “A Terceira Idade”, e no evento
“PUrpura — Conversas em Novelo”, onde apresentando “Luto e a Deméncia”,

promovendo a reflexdo sobre os desafios dos idosos.

A alza marcou ainda presenca no ambiente escolar, com a atividade “A
Memoria” na Escola Canto da Maia, onde a Psicopedagoga Cristiana dos
Santos trabalhou o tema com trés turmas do 2.° ano, explorando a funcdo da
memoria no desempenho das atividades diarias e sensibilizando os alunos para

as dificuldades vividas pelas pessoas com deméncia.

DIVULGACAO

FACEBOOK

A rede social Facebook continuou a ser o principal meio de divulgacao das
atividades da alza, com um total de 81 publicagdes realizadas ao longo do ano
que alcangaram 172.100 pessoas, totalizaram g9o.000 visualizages e 6.800

interagdes do publico, entre gostos, comentarios e partilhas.

Em 2024, a pagina ganhou 323 novos seguidores, enquanto 43 pessoas
deixaram de a sequir. No final de dezembro, a pagina contava com 3.610
seguidores e cerca de 3.200 gostos, totalizando 14.500 visitas ao longo do ano.
Comparativamente com os dados do ano anterior, registou-se um crescimento
bastante expressivo em especial no alcance das publicagdes (+377%), no
envolvimento do puUblico com 5,5 vezes mais interagdes e cerca de 2,5 vezes

mais visualizages dos conteudos. As visitas a pagina duplicaram e o nimero

26



de novos seguidores quase quadruplicou em relagdo ao ano anterior. O
aumento das publicagdes resultou numa interagdo mais expressiva do publico,

com impacto na visibilidade da Associa¢do e no envolvimento da comunidade.

SITE

A criagdo do site foi adjudicada a uma empresa, com a qual se realizaram
diversas reunides presenciais e via Zoom para definir a estrutura e o
desenvolvimento da pégina. Alguns contratempos tém, no entanto, atrasado o
processo, nomeadamente a apresentacdo de duas propostas de layout que se
revelaram desatualizadas e pouco criativas, ndo refletindo a imagem e as
solicitagdes da alza. Apesar dos desafios, a Equipa Técnica continua a envidar
esforcos para garantir a conclusdo do projeto com a maior brevidade possivel,

atendendo as necessidades, objetivos e exigéncias institucionais.

21 DE SETEMBRO | DIA MUNDIAL DA PESSOA COM DA

Sob o tema “Deméncia. E tempo de Agir”, foi promovida uma can%panha de
sensibilizagdo na pagina do Facebook que decorreu durante o més de
setembro, convidando a reflexao sobre os desafios que as pessoas com
deméncia enfrentam no seu dia-a-dia. Foi também elaborado e partilhado o

Poster alusivo ao Dia Mundial da Pessoa com Doenca de Alzheimer.

Por esta ocasido, o jornal Correio dos Agores publicou uma entrevista com a
Presidente da alza, onde foram destacadas as conquistas e os desafios diarios
da associagao, e o jornal Agoriano Oriental dedicou um artigo ao evento, com
entrevista a Presidente Berta Cabral do Couto e ao Neurologista e Presidente
da Comissao Cientifica da alza Jodo Vasconcelos, reforcando o impacto do
trabalho desenvolvido pela associagdo. A Presidente da Direcdo foi, ainda,
entrevistada pela Radio Atlantida, ampliando a sensibilizagdo junto da

comunidade.
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NIVEL DE EXECUCAO DAS ACOES

Seguidamente serd analisado o nivel de execu¢do das agbes definidas no Plano

de Atividades 2024, classificando cada uma de acordo com a legenda:

A - Dhjetivo alcangado | m- (Ibjetivo alcangado e ultrapassado | iﬂ - [bjetivo parcialmente alcangada | EEE- Agan em

EXECUGAD | ﬂiﬂ - Objetiva no alcangado | n - Nao realizado

PROMOVER A SUSTENTABILIDADE
ALIES NDICADOR MET RESULTADD DBSERVALLES

RECURSOS MATERIAIS E HUMANDS

ALUES NDICADOR META RESULTADD DESERVALUES
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PRESTAR SERVICOS DE QUALIDADE
ALOES NDICADOR MEA RESULTADD DBSERVALUES
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DESENVOLVER PARCERIAS
ALOES NDICADOR META RESULTADD JBSERVALUES

DIVULBAR

ALOES WDIEADOR META - RESULTADD JBSERVALOES
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O ano de 2024 foi marcado por expetativas e desafios, com destaque para o

adiamento das obras de beneficiagdo do edificio da Avenida Principe do

Mdnaco, que se prevé ser o maior desafio ao longo de 2025.

A taxa de ocupagdo do CASM manteve-se acima dos 100%, com lista de
espera, durante grande parte do ano. O cumprimento de 62,9% das a¢des
previstas no plano de atividades reflete o esforgo e a dedicagdo da Diregdo e da
Equipa da alza. Salienta-se que, na area da prestagao de Servicos de qualidade,

os objetivos foram atingidos e/ou ultrapassados em 75% das a¢des.

Atentando nas propostas do CASM, as atividades de estimulagdo cognitiva e
psicomotora realizadas mostraram grande dinamismo e diversificagao,
superando amplamente as metas estabelecidas. Estas foram adjuvadas pela
estimulagdo sensorial em ambiente Snoezelen, apoio psicolégico a clientes e

cuidadores, sessdes de Musicoterapia e Fisioterapia.

As visitas e passeios, além da participagdo em atividades de natureza social e
cultural tiveram muita expressao, promovendo o bem-estar, a socializagao e a
participagdo ativa dos clientes na constru¢do de uma comunidade mais
inclusiva. Também o compromisso dos voluntarios e a consolidagdo de
parcerias com entidades da comunidade permitiram a diversificacdo e

valorizagao das propostas.

A frequéncia do CASM tem-se revelado fundamental para o bem-estar e a
qualidade de vida dos clientes, enriquecendo o seu dia-a-dia e proporcionando
um sentido de vida, o que contribui para retardar o inexordvel processo
demencial. Além disso permite, em certa medida, que as familias possam
prosseguir com a sua vida profissional e familiar, enquanto o cuidado ao seu

familiar é assegurado durante parte do dia.
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A alza reafirma o seu compromisso na disseminagdo do conhecimento sobre a
deméncia junto da comunidade e no investimento continuo na qualificacdo da
sua Equipa. O acolhimento de alunos e estagiarios refor¢ca o papel da alza na
formagao de futuros profissionais, proporcionando-lhes o desenvolvimento de

competéncias essenciais para a sua pratica.

Intervir na area das deméncias continua a ser um desafio diario que exige o
envolvimento e empenho de todos. Reforga-se, portanto, a importancia da
colaboragao de todos os membros da equipa no trabalho desenvolvido. A alza
mantém o compromisso de melhorar a qualidade de vida das pessoas com
deméncia na Regido, promovendo um servico cada vez mais coeso e de

qualidade.

Os contactos de cuidadores e familiares de pessoas com deméncia dao-nos
conta da necessidade de criar um percurso de cuidados mais estruturados para
as pessoas com deméncia. Neste sentido, sera importante a articulagdo com os
medicos da especialidade, aliado ao diagnostico precoce e a criagdo de mais

respostas de proximidade que apoiem as pessoas com deméncia e familias.

Por outro lado, o acompanhamento da pessoa com deméncia em fases mais
avancgadas é motivo de atengdo e cuidado, pois sendo esta uma resposta para
uma fase inicial a intermédia deixa muitas vezes as familias sem alternativas
para a prestagao de cuidados quando o cliente deixa de frequentar o CASM,
apontando para a necessidade de mais respostas de apoio nas fases mais

avancadas da deméncia, além de opg¢des de institucionalizagdo.
A disseminagao de boas praticas, o trabalho em rede e a interligacdo com as

forcas vivas da comunidade poderdo trazer respostas as questdes que se

colocam.
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

BALANCO

Balango Individual em 31 dezembro de 2024
RUBRICAS
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis
Bens do patriménio histdrico e cultural
Ativos intangiveis
Investimentos Financeiros
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros
Créditos e outros ativos ndo correntes

Ativo corrente
Inventarios
Créditos a receber
Estado e outros entes publicos
Capital subscrito e ndo realizado
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros
Diferimentos
Outros ativos correntes
Caixa e depdsitos bancarios

Total do ATIVO
FUNDOS PATRIMONIALIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Fundos
Excedentes técnicos
Reservas
Resultados transitados
Excedentes de revalorizagdo
Ajustamentos/ outras variagdes nos fundos patrimoniais
Resultado liquido do periodo
Total dos Fundos Patrimoniais
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisdes
ProvisGes especificas
Financiamentos obtidos
Outras dividas a pagar

Passivo corrente
Fornecedores
Estado e outros entes ptblicos
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros
Financiamentos obtidos
Diferimentos
Outros passivos correntes

Total do Passivo

Total dos Fundos Patrimoniais e do Passivo

Notas

Euros

31/12/2024 31/12/2023

829 853,73 €
0,00€
1566,00 €
0,00 €
0,00€
0,00€
831419,73 €

0,00 €
1389,80€
17,28 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
10 183,24 €
179 182,65 €
190 772,97 €
1022 192,70 €

0,00 €
0,00€
41592,80 €
131843,31€
0,00€
821778,03 €
-16 685,09 €
978 529,05 €

0,00 €
0,00 €
0,00€
0,00 €
0,00 €

6144,28 €
4 066,30 €
0,00 €
0,00€
0,00 €
33453,07€
43 663,65 €
43 663,65 €

1022 192,70 €

814773,57 €
0,00€
0,00€
0,00€
0,00€
0,00€

81477357 €

9767,28 €
191452 €
4,07¢€
0,00 €
0,00€
730,68 €
72,26 €
195 930,53 €
20841934 €
1023192,91 €

0,00€

0,00€
41592,80 €
13233069 €

0,00€
821778,03 €

-487,38 €

995214,14 €

0,00 €

0,00€

0,00 €
2211048 €
2211048 €

2236,10€

3632,19€
0,00€
0,00 €
0,00€
0,00 €

5 868,29 €

27 978,77 €

1023192,91€

33



DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Demonstracao Individual dos Resultados por Naturezas

Periodo findo em 31 dezembro de 2024
RENDIMENTOS E GASTOS Notas

Vendas e servigos prestados
Subsidios, doagdes e legados a exploragdo

Variagdo nos inventarios da produgdo

Trabalhos para a prépria entidade
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos
Gastos com pessoal
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)
Provisdes (aumentos/redugdes)
Provisdes especificas (aumentos/redugdes)
Outras imparidades (perdas/reversdes)
Aumentos /redugdes de justo valor
Outros rendimentos
Outros gastos

Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos
Gastos/reversdes de depreciacdo e deamortizagdo

Resultado Operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Resultado Antes de Impostos

Imposto sobre rendimento do periodo 0,00 € 0,00 €
Resultado Liquido do periodo -16 685,09 € -487,38 €

2024

43 490,34 €
207 575,19 €

0,00 €

0,00 €
-9767,28€
-81219,48 €
-177 609,48 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

0,00€
14 766,55 €
-233,09 €
-2997,25 €
-13 687,84 €
-16 685,09 €
0,00 €
0,00 €
-16 685,09 €

Euros
2023

45418,43 €
189995,14 €

0,00€

0,00 €
0,00€
-81315,59 €
-162 945,68 €
0,00 €
0,00€
0,00 €

0,00 €
22559,79 €
-57491 €
13137,18€
-13 624,56 €
-487,38 €
0,00 €
0,00 €
-487,38 €
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DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Demonstrag¢do Individual de Fluxos de Caixa

Periodo findo em 31 dezembro de 2024 Euros
RUBRICAS Notas 2024 2023
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes e utentes 71700,83€ 49157,57€
Pagamentos a fornecedores -107 765,11 € -91082,87 €
Pagamentos ao pessoal -124 655,49 € -162 945,68 €
Caixa gerada pelas operagoes -160719,77 € -204 870,98 €
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento 0,00€ 0,00€
Outros recebimentos/pagamentos 143971,89€ 196 873,28 €
Fluxos de caixa das atividades operacionais -16747,88 € -7997,70€
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a: 0,00€ 0,00€
Ativos fixos tangiveis 0,00€ 0,00€
Ativos intangiveis 0,00€ 0,00€
Investimentos financeiros 0,00€ 0,00€
Outros ativos 0,00€ 0,00€
Recebimentos provenientes de: 0,00€ 0,00€
Ativos fixos tangiveis 0,00€ 0,00€
Ativos intangiveis 0,00€ 0,00€
Investimentos financeiros 0,00€ 0,00€
Outros ativos 0,00€ 0,00€
Subsidios ao investimento 0,00€ 0,00€
Juros e rendimentos similares 0,00€ 0,00€
Dividendos 0,00€ 0,00€
Fluxos de caixa das atividades de investimento 0,00€ 0,00€
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de: 0,00€ 0,00€
Financiamentos obtidos 0,00€ 0,00€
Realizagdes de capital e de outros instrumentos de capital préprio 0,00€ 0,00€
Cobertura de prejuizos 0,00€ 0,00€
Doagoes 0,00€ 0,00€
Qutras operagdes de financiamento 0,00€ 0,00€
Pagamentos respeitantes a: 0,00€ 0,00€
Financiamentos obtidos 0,00€ 0,00€
Juros e gastos 0,00€ 0,00€
Dividendos 0,00€ 0,00€
Reducdes de capital e de outros instrumentos de capital préprio 0,00€ 0,00€
Outras operagoes de financiamento 0,00€ 0,00€
Fluxos de caixa das atividades de financiamento 0,00€ 0,00€
Variacao de caixa e seus equivalentes -16 747,88 € -7997,70€
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 195930,53 € 185 242,50 €
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 179182,65€ 195930,53¢€ |
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ANEXO

1. ldentificacdo da Entidade

11 —Designacao da entidade:
Associacdo Alzheimer Agores —alza

Constituida a 18 de Outubro de 2006 Contribuinte: 513 334 513

1.2 —Sede:

Rua Nicolau Sousa lima n.44, 9500 — 786 — Ponta Delgada

1.3 —Natureza da atividade:

A Associacdo Alzheimer Agores — alza tem por objeto a atuagdo no &mbito da doenga e dos
doentes de Alzheimer, com o fim de, designadamente, obter para os portadores da doenga e
seus familiares, o melhor apoio a todos os niveis, recolher e divulgar os Ultimos conhecimentos
sobre a doenga, promover o seu estudo e investigagao, com vista a contribuir para um melhor

conhecimento das suas causas, mecanismos, profilaxia e tratamento.

1.4 —ADirecao:

Presidente — Berta Maria Raposo Pimentel Cabral do Couto
Vice-presidente — Anténio Mendoga Bolieiro

A Secretaria — Almorinda Sousa da Costa

O Tesoureiro — Dolores Amaral Soares

A Vogal — Cidalia Gomes da Silva
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2. Referencial Contabilistico de Preparagdao das Demonstragdes Financeiras

Em 2024 as Demonstra¢des Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das
operagdes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector Nao Lucrativo (NCRF-ESNL)
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 158/2009, de 13 julho, alterado pela Lei n° 20/2010, de 23 de
agosto 36-A/2011 de g de Margo, e pelas Leis n° 66-B/2012, de 31 de dezembro, e 83-C/2013, de
31 de dezembro. O Sistema de Normalizacdo para Entidades do Sector Nao Lucrativos é
composto por:

e Bases para a Apresentacao das Demonstragdes Financeiras (BADF);

e Modelos de Demonstragdes Financeiras (MDF) — Portaria n.° 220/2015 de 24 de julho;

e Codigo de Contas (CC) — Portaria n.° 218/2015 de 23 de julho;

e NCRF-ESNL - Aviso n.° 8259/2015 de 29 de julho; e

e Normas Interpretativas (NI).

3. Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboracdo das

Demonstragdes Financeiras foram as seguintes:

3.1. Bases de Apresentacao
As Demonstracdes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagao das

Demonstragdes Financeiras (BADF)

3.1.1. Continuidade:
Com base na informacao disponivel e as expectativas futuras, a Entidade continuara a operar
no futuro previsivel, assumindo ndo ha a intengdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir
consideravelmente o nivel das suas operagdes. Para as Entidades do Sector Nao Lucrativo,
este pressuposto ndo corresponde a um conceito econémico ou financeiro, mas sim a

manutencao da atividade de prestacdo de servigos ou a capacidade de cumprir os seus fins.

38



3.1.2. Regime do Acréscimo (periodizagdo economica):
Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sao reconhecidos quando eles ocorram
(satisfeitas as definicdes e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura
conceptual, independentemente do momento do pagamento ou do recebimento) sendo
registados contabilisticamente e relatados nas demonstragdes financeiras dos periodos com os
quais se relacionem. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes
rendimentos e gastos sao registados nas respetivas contas das rubricas “Devedores e credores

por acréscimos” e “Diferimentos”.

3.1.3. Consisténcia de Apresentacdo
As Demonstragdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da
apresentacdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes dao origem, exceto quando
ocorrem alteragdes significativas na natureza que, nesse caso, estdo devidamente
identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada informacao fidvel e mais

relevante para os utentes.

3.1.4. Materialidade e Agregacao:
A relevancia da informagdo é afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade
dependente da quantificacdo da omissao ou erro. A informagao é material se a sua omissdo ou
inexatiddo influenciarem as decisGes econdmicas tomadas por parte dos utentes com base nas
demonstragdes financeiras influenciarem. Itens que ndo sdao materialmente relevantes para
justificar a sua apresentacdo separada nas demonstragdes financeiras podem ser

materialmente relevante para que sejam discriminados nas notas deste anexo.

3.1.5. Compensac¢ao
Devido a importancia dos ativo e passivos serem relatados separadamente, assim como os

gastos e os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

3.1.6. Informag¢do Comparativa
A informagdao comparativa deve ser divulgava, nas Demonstragdes Financeiras, com respeito ao
periodo anterior. Respeitando ao Principio da Continuidade da Entidade, as politicas
contabilisticas devem ser levadas a efeito de maneira consistente em toda a Entidade e ao

longo do tempo e de maneira consistente. Procedendo-se a alteragdes das politicas



contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificagdo devem ser divulgadas,
tendo em conta:

a) A natureza da reclassificacao;

b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

c) Razdo para a reclassificacao.

3.2. Politicas de Reconhecimento e Mensuracao

3.2.1. Ativos Fixos Tangiveis
Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢ao ou de producao,
deduzido das depreciagdes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisi¢do ou
produgdo inicialmente registado, inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente
atribuiveis as atividades necessarias para colocar os ativos na localizagdo e condigao
necessarias para operarem da forma pretendida e, se aplicavel, a estimativa inicial dos custos
de desmantelamento e remocdo dos ativos e de restauragdo dos respetivos locais de

instalagdo ou operagdo dos mesmos que a Entidade espera vir a incorrer.

Os ativos que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu
justo valor, ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na

contabilidade.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutencao e reparagdo dos ativos sao
registadas como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que nao sejam suscetiveis de

permitir atividades presentes e futuras adicionais.

As depreciacdes sdo calculadas, assim que os bens estdo em condigdes de ser utilizado, pelo
método da linha reta/do saldo decrescente/das unidades de produ¢do em conformidade com o
periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos periodos de vida Util estimada que se

encontra na tabela abaixo:



Descrigdo Vida util estimada (anos)
Terrenos e recursos naturais
Edificios e outras construgoes f 50
Equipamento basico 4a7
Equipamento de transporte 4
Equipamento bioldgico
Equipamento administrativo 3a6
Outros activos fixos tangiveis 4a6

A Entidade revé anualmente a vida Util de cada ativo, assim como o seu respetivo valor residual

quando este exista.

As mais ou menos valias provenientes da venda de ativos fixos tangiveis sdo determinadas pela
diferenca entre o valor de realiza¢do e a quantia escriturada na data de alienagdo, as sendo que
se encontra espelhadas na Demonstragao dos Resultados nas rubricas “Outros rendimentos

operacionais” ou “Outros gastos operacionais”.

3.2.2. Bens do patrimonio histoérico e cultural

Os “Bens do patrimonio histdrico e cultural” encontram-se valorizados pelo seu custo historico.
Os bens que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu
justo valor, ao valor pelo qual estdao segurados ou ao valor pelo qual figuravam na
contabilidade do dador.

O justo valor é aplicavel aos bens, que inicialmente foram adquiridos a titulo oneroso, sejam
contabilizados pela primeira vez e seja impossivel estabelecer o seu custo histérico devido a
perda desses dados. Esta mensuragao também efetuada para os bens cujo valor de transagdo
careca de relevancia devido ao tempo transcorrido desde a sua aquisicdo ou devido as

circunstancias que a rodearam.

As aquisigbes gratuitas tém como contrapartida a conta “Variagées nos fundos patrimoniais”

As obras realizadas nestes bens s6 sdo consideradas como ativos se e somente se gerarem
aumento da produtividade, de capacidade ou eficiéncia do bem ou ainda um acréscimo da sua
vida Util. Sempre que estes acréscimos nao se verifiquem, estas manutengdes e reparagdes sao

registadas como gastos do periodo.



Os bens que sdo incorporados nas instalagdes ou elementos com uma vida Util diferente do
resto do bem. Estes tém um tratamento contabilistico diferente do bem o qual sao
incorporados, estando registado numa conta com denominagdo adequada dentro do ativo.
Sao exemplo destas incorporagdes: sistema de ar condicionado, iluminagdo, elevadores,

sistemas de seguranca, sistemas de anti-incéndio.

Visto ndo ser passivel de se apreciar com o minimo de seguranga a vida Util concreta destes
bens, estes ndo sdo deprecidveis. No entanto a entidade tem em conta a capacidade de
permitir atividades presentes e futuras e os meios técnicos necessarios para a conservagao e

manutencao.

As incorporacdes a estes bens sdo depreciaveis, sendo calculadas assim que os bens estdo em
condicdes de ser utilizado, pelo método da linha reta/do saldo decrescente/das unidades de
producdo em conformidade com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos periodos de vida Util estimada.

3.2.3. Propriedades de Investimento
Incluem essencialmente edificios e outras construgdes detidos para obter rendimento efou
valoriza¢do do capital. Estes ativos ndo se destinam a produgéo de bens ou ao fornecimento de
servicos. Também n3o se destinam a fins administrativos ou para venda no decurso da

atividade corrente dos negocios.

As “Propriedades de Investimento” sdo registadas pelo seu justo valor determinado por
avaliagdo anual efetuada por Entidade especializada independente. Sdo reconhecidas
diretamente na Demonstracdo dos Resultados, na rubrica “Aumentos/redugdes de justo valor”,

as variacdes no justo valor das propriedades de investimento.

Sé apos o inicio da utilizagdo dos ativos qualificados como propriedades de investimento € que
sdo reconhecidos como tal. Estes sdo registados pelo seu custo de aquisigao ou de produgao na
rubrica “Propriedades de investimento em desenvolvimento” até a conclusdo da construgéo ou

promogao do ativo.



Assim que terminar o referido periodo de construgdo ou promocao a diferenca entre o custo de
construgdo e o justo valor é contabilizada como “Variagdo de valor das propriedades de

investimento"”, que tem reflexo direto na Demonstragao dos Resultados

As despesas com manutengao, reparagdo, sequros, Imposto Municipal sobre Imdveis, entre
outros que decorram da utilizagao, sao reconhecidas nas respetivas rubricas da Demonstrac¢do
dos Resultados. No entanto as benfeitorias que se permitam atividades presentes e futuras

acrescem ao valor das Propriedades de Investimento.

3.2.4. Ativos Intangiveis
Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das
amortizagoes e de eventuais perdas por imparidade acumuladas. Sao reconhecidos apenas
quando for provavel que deles permitam atividades presentes e futuras para a Entidade e que

0s mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

Sdo registadas como gastos do periodo as “Despesas de investiga¢do” incorridas com novos
conhecimentos técnicos.

As despesas de desenvolvimento sao capitalizadas sempre que a Entidade demonstre
capacidade para completar o seu desenvolvimento e dar inicio a sua comercializagdo ou
utilizagdo e para as quais permitam atividades presentes e futuras. Caso nao sejam cumpridos

estes critérios, sdo registados como gastos do periodo.

As amortizagdes sdo calculadas, assim que os ativos estejam em condigdes de ser utilizado,
pelo método da linha reta/do saldo decrescente em conformidade com o periodo de vida Util

estimado para cada grupo de bens.

As taxas de amortizagdo utilizadas correspondem aos periodos de vida Util estimada que se

encontra na tabela abaixo:

Descrigdao Vida util estimada (anos)
Projectos de Desenvolvimento
Programas de Computador
Propriedade Industrial

Qutros activos intangiveis 3
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O valor residual de um “Ativo Intangivel” com vida 0til finita deve ser assumido como sendo
zero, exceto se:
e Houver um compromisso de um terceiro de comprar o ativo no final da sua vida Util, ou
e Houver um mercado ativo para este ativo, e

e Seja provavel que tal mercado exista no final da sua vida Util.

3.2.5. Investimentos financeiros

Sempre que a Entidade tenha uma influéncia significativa, em empresas associadas, ou exerca
o controlo nas decisdes financeiras e operacionais, os “/nvestimentos Financeiros” sao
registados pelo Método da Equivaléncia Patrimonial (MEP). Geralmente traduz-se num
investimento com uma representagao entre 20% a 50% do capital de outra Entidade.

Pelo MEP as participagdes sao registadas pelo custo de aquisicdo, havendo a necessidade de
ajustar tendo em conta os resultados liquidos das empresas associadas ou participadas. Este
ajuste é efectuado por contrapartida de gastos ou rendimentos do periodo e pelos dividendos

recebidos, liquido de perdas por imparidade acumuladas.

Aquando da aquisi¢do da participagao pode-se verificar um Goodwill, isto é, o excesso do custo
de aquisigao face ao justo valor dos capitais proprios na percentagem detida, ou um Badwill
(ou Negative Goodwill) quando a diferenca seja negativa. O Goodwill encontra-se registado
separadamente numa subconta prépria do investimento, sendo necesséario, na data de
Balango, efetuar uma avaliagdo dos investimentos financeiros quando existam indicios de
imparidade. Havendo é realizada uma avaliagdo quanto a recuperabilidade do valor liquido do
Goodwill, sendo reconhecida uma perda por imparidade se o valor deste exceder o seu valor
recuperavel.

Se o custo de aquisigao for inferior ao justo valor dos ativos liquidos da subsidiaria adquirida, a
diferenca é reconhecida diretamente em resultados do periodo. O ganho ou perda na
aliena¢do de uma Entidade inclui o valor contabilistico do Goodwill relativo a essa Entidade,
exceto quando o negdcio a que esse Goodwill esta afeto se mantenha a gerar beneficios para a
Entidade.

De acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro 12 — Imparidade de Ativos, o
Goodwill ndo é amortizado, estando sujeito, como referido, a testes anuais de imparidade.

Estas perdas por imparidade nao sao reversiveis.
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3.2.6. Inventarios
Os “Inventdrios" estao registados ao menor de entre o custo de aquisigdo e o valor realizavel
liquido. O valor realizavel liquido representa o preco de venda estimado deduzido de todos os
custos estimados necessarios para a concluir os inventarios e proceder a sua venda. Sempre
que o valor de custo é superior ao valor realizavel liquido, a diferenca é registada como uma

perda por imparidade.

A Entidade adota como método de custeio dos inventarios o custo médio ponderado. Os
Inventarios que nao sejam geralmente intermutaveis deve ser atribuido custos individuais

através do uso de identificagdo especifica.

Os produtos e trabalhos em curso encontram-se valorizados ao custo de producao, que inclui o

custo dos materiais incorporados, mao-de-obra direta e gastos gerais.

Os Inventarios que a Entidade detém, mas que se destinam a contribuir para o
desenvolvimento das atividades presentes e futuras ou os servigos que lhes estdo associados
nado estdo diretamente relacionados com a capacidade de para ela gerar fluxos de caixa, estao

mensurados pelo custo histdrico ou custo corrente, o mais baixo dos dois.

3.2.7. Instrumentos Financeiros
Os ativos e passivos financeiras sdo reconhecidos apenas e s6 quando se tornam uma parte das
disposigoes contratuais do instrumento.
Este ponto é aplicavel a todos “Instrumentos Financeiros” com excegao:

e Investimentos em subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos;

e Direitos e obriga¢des no ambito de um plano de beneficios a empregados;

e Direitos decorrentes de um contrato de seguro exceto se o contrato de seguro resulte
numa perda para qualquer das partes em resultado dos termos contratuais que se
relacionem com:

o Alteragdes no risco segurado;
o Alteragdes na taxa de cambio;

o Entrada em incumprimento de uma das partes;
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o Locagoes, exceto se resultar perda para o locador ou locatario como resultado:
= Alteragdes no prego do bem locado;
= AlteragOes nataxa de cambio

= Entrada em incumprimento de uma das contrapartes

Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros

As quotas, donativos e outras ajudas similares procedentes de fundadores/beneméritos
1

patrocinadores/doadores/associados/membros que se encontram com saldo no final do

periodo sempre que se tenham vencido e possam ser exigidas pela entidade estdo registados

no ativo pela quantia realizavel.

Clientes e Créditos a Receber

Os “Clientes” e as “Créditos a receber” encontram-se registadas pelo seu custo estando
deduzidas no Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas,

para assim retratar o valor realizavel liquido.

As “Perdas por Imparidade” sdo registadas na sequéncia de eventos ocorrido que apontem de
forma objetiva e quantificavel, através de informacgdo recolhida, que o saldo em divida ndo sera
recebido (total ou parcialmente).Estas correspondem a diferenca entre o montante a receber e
respetivo valor atual dos fluxos de caixa futuros estimados, descontados a taxa de juro efetiva

inicial, que sera nula quando se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano.
Estas rubricas sao apresentadas no Balango como Ativo Corrente, no entanto nas situagdes em
que a sua maturidade é superior a doze meses da data de Balango, sdo exibidas como Ativos

nao Correntes.

Outros ativos e passivos financeiros

Os instrumentos financeiros cuja negociagao ocorra em mercado liquido e regulamentado, sdo
mensurados ao justo valor, sendo as variagdes reconhecidas deste por contrapartida de
resultados do periodo.

Os custos de transagao s6 podem ser incluidos na mensuragdo inicial do ativo ou passivo

financeiro, quando mensurados ao custo menos perda por imparidade.
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A data de relato a Entidade avalia todos os seus ativos financeiros que ndo estdo mensurados
ao justo valor por contrapartida de resultados. Havendo evidéncia objetiva de que se encontra
em imparidade, esta é reconhecida nos resultados. Cessando de estar em imparidade, é

reconhecida a reversao.

Os Ativos e Passivos Financeiros sao desreconhecidos da forma que se encontra prevista na

Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Pequenas Entidades (NCRF-PE)

Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica “Caixa e depdsitos bancdrios” inclui caixa e depdsitos bancarios de curto prazo que

possam ser imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutuacoes de valor.

Fornecedores e outras contas a pagar

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outras contas a pagar” sdo contabilizadas pelo seu

valor nominal.

3.2.8. Fundos Patrimoniais
A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apds dedugdo dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais” sao compostos por:
e fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;
e fundosacumulados e outros excedentes;
e subsidios, doagdes e legados que o governo ou outro instituidor ou a norma legal

aplicavel a cada entidade estabelecam que sejam de incorporar no mesmo.

3.2.9. Provisdes
Periodicamente, a Entidade analisa eventuais obrigagdes que advenham de pretéritos
acontecimentos e dos quais devam ser objeto de reconhecimento ou de divulgagdo. Assim, a
Entidade reconhece uma Provisdo quando tem uma obrigagdo presente resultante de um
evento passado e do qual seja provavel que, para a liquidacdo dessa obrigagdo, ocorra um

exfluxo que seja razoavelmente estimado.
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O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios para liquidar
a obrigagdo é o montante que a Entidade reconhece como provisdo, tendo em conta os riscos
e incertezas intrinsecos a obrigacao.

Na data de relato, as Provisdes sdo revistas e ajustadas para que assim possam refletir melhor

a estimativa a essa data.

Por sua vez, os Passivos Contingentes nao sao reconhecidos nas demonstragdes financeiras,
no entanto sdo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo de recursos que
incorporem contributos para o desenvolvimento das atividades presentes e futuras da
entidade. Tal como os Passivos Contingentes, os Ativos Contingentes também ndo sdo
reconhecidos nas demonstragdes financeiras, ocorrendo a sua divulgagdo apenas quando for

provavel a existéncia de um influxo.

3.2.10. Financiamentos Obtidos

Empréstimos obtidos

Os “Empréstimo Obtidos” encontram-se registados, no passivo, pelo valor nominal liquido dos
custos com a concessao desses empréstimos. Os “Encargos Financeiros” sao reconhecidos
como gastos do periodo, constando na Demonstracdo dos Resultados na rubrica “Juros e

gastos similares suportados”.

Locagoes

Os contratos de locagdes (leasing) sao classificados como:
e Locagbes financeiras quando por intermédio deles sdo transferidos, de forma
substancial, todos os riscos e vantagens inerentes a posse do ativo sob o qual o
contrato é realizado; ou

e Locagbes operacionais quando ndo ocorram as circunstancias das locagdes financeiras.

De referir que as locagdes estao classificadas de acordo com a caracteristica qualitativa da

“Substancia sobre a forma”, isto €, a substancia econdmica sobre a forma do contrato.



Os Ativos Fixos Tangiveis que se encontram na Entidade por via de contratos de locagdo
financeira sao contabilizados pelo método financeiro, sendo o seu reconhecimento e

depreciagdes conforme se encontra referido no ponto 3.2.1. das Politicas Contabilisticas.

Os juros decorrentes deste contrato sao reconhecidos como gastos do respetivo periodo,
respeitando sempre o pressuposto subjacente do Regime do Acréscimo. Por sua vez os custos
diretos iniciais sao acrescidos ao valor do ativo (poe exemplo: custos de negociagdo e de
garantia).

Nao havendo certeza razoavel que se obtenha a propriedade, no final do prazo de locagéo, o

ativo é depreciado durante o prazo da locagdo ou a sua vida Util, o que for mais curto.

Tratando-se de uma locagao operacional as rendas sao reconhecidas como gasto do periodo

na rubrica de “Fornecimentos e Servigos Externos”.

3.2.11. Estado e Outros Entes PUblicos
O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este, inclui as
tributagoes autonomas.
Nos termos do n.° 1 do art.° 10 do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas (CIRC) estao isentos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC):
a) “As pessoas coletivas de utilidade publica administrativa;
b) As instituicdes particulares de solidariedade social e Entidades anexas, bem como as
pessoas coletivas aquelas legalmente equiparadas;
c) As pessoas coletivas de mera utilidade publica que prossigam, exclusiva ou
predominantemente, fins cientificos ou culturais, de caridade, assisténcia, beneficéncia,

solidariedade social ou defesa do meio ambiente.”

No entanto o n.° 3 do referido artigo menciona que:
“A isengdo prevista no n.° 1 ndo abrange os rendimentos empresariais derivados do exercicio
das atividades comerciais ou industriais desenvolvidas fora do ambito dos fins estatutdrios,
bem como os rendimentos de titulos ao portador, ndo registados nem depositados, nos termos

da legislagdo em vigor, e é condicionada a observancia continuada dos sequintes requisitos:
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a) Exercicio efetivo, a titulo exclusivo ou predominante, de atividades dirigidas a prossecug¢@o
dos fins que justificaram o respetivo reconhecimento da qualidade de utilidade publica ou
dos fins que justificaram a iseng¢do consoante se trate, respetivamente, de Entidades
previstas nas alineas a) e b) ou na alinea c) do n.° 1;

b) Afetagdo aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do rendimento global
liquido que seria sujeito a tributagdo nos termos gerais, até ao fim do 4.° periodo de
tributagdo posterior aquele em que tenha sido obtido, salvo em caso de justo impedimento
no cumprimento do prazo de afetacdo, notificado ao diretor -geral dos impostos,
acompanhado da respetiva fundamentagdo escrita, até ao ultimo dia Util do 1.°© més
subsequente ao termo do referido prazo;

¢) Inexisténcia de qualquer interesse direto ou indireto dos membros dos drgdos estatutdrios,
por si mesmos ou por interposta pessoa, nos resultados da exploragdo das atividades

econdmicas por elas prosseguidas.”

As declaragoes fiscais estao sujeitas a revisao e corregdo, de acordo com a legislagdo em vigor,
durante um periodo de quatro anos (dez anos para a Seguranca Social, até 2000, inclusive, e
cinco anos a partir de 2001), exceto quando estejam em curso inspec¢des, reclamagdes ou
impugnagdes. Nestes casos, e dependendo das circunstancias, os prazos sao alargados ou
suspensos. Ou seja, as declaragdes fiscais da Entidade dos anos de 2010 a 2014 ainda poderdo

estar sujeitas a revisao.

4. Politicas contabilisticas, alteragcdes nas estimativas contabilisticas e erros

Nao se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteragdo voluntéria em politicas

contabilisticas.
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5. Ativos Fixos Tangiveis

Outros Ativos Fixos Tangiveis
A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas, a reconciliagdo da quantia
escriturada no inicio e no fim dos periodos de 2023 e de 2024 mostrando as adi¢des, os abates

e alienagbes, as depreciagdes e outras alteragdes, foram desenvolvidas de acordo com os

sequintes quadros:

31 de dezembro de 2023

Saldo em 01-jan-
2023

Aquisicoes
/ Dotagoes

Abates

Transferéncias Revalorizagoes

Saldo em 31-dez-
2023

Depreciagoes acumuladas

Total

Terrenos e recursos naturais 200 000,00 € 200 000,00 €
Edificios e outras construcdes 600 000,00 - € 600 000,00 €
Equipamento bdsico 40 221,75 - € - € - € - € 40 221,75 €
Equipamento de transporte 44 959,07 - € - € 44 959,07 €
Equipamento biolégico - - € - € - € - € - €
Equipamento administrativo 72496,73 - € - € - € - € 72 496,73 €
Outros activos fixos tangiveis 8726,97 - € - € - € 8726,97 €
Obras em curso €

31 de dezembro de 2024

Saldo em 01-jan-

2024

Aquisicoes
/ Dotagoes

Abates

Transferéncia Revalorizacoe
s s

Terrenos e recursos naturais - € - € - € - € - € - €
Edificios e outras construgdes - € - € - €
Equipamento basico 26 465,89 € 3 609,69 € - € - € - € 30075,58 €
Equipamento de transporte 35967,42 € 8 991,84 € - € - € 44 959,26 €
Equipamento bioldgico - € - € - € - € - €
Equipamento administrativo 70167,43 € 999,48 € - € - € - € 71 166,91 €
Outros activos fixos tangiveis 7 314,08 € 23,55€ |- 1908,43 € € - € 5429,20 €

Total 139914,82€ 13624,56€ - 1908,43€ € 1 630,95 €

Saldo em 31-dez-
2024

Terrenos e recursos naturais 200 000,00 € - € - € 200 000,00 €
Edificios e outras construgdes 600 000,00 € - € 600 000,00 €
Equipamento bdsico 40 221,75 € - € - € - € - € 40 221,75 €
Equipamento de transporte 44 959,07 € - € - € 44 959,07 €
Equipamento bioldgico - € - € - € - € - € - €
Equipamento administrativo 72 496,73 € - € - € - € - € 72 496,73 €
Outros activos fixos tangiveis 8726,97 € - € - € - € 8 726,97 €

Obras em curso

Depreciacoes acumuladas

Total

Terrenos e recursos naturais - € - € - € - € - € - €
Edificios e outras construcdes - € - € - € - € - €
Equipamento basico 30 075,58 € 3672,97 € - € - € - € 33 748,55 €
Equipamento de transporte 44 959,26 € 8991,84 € - € - € 53 951,10 €
Equipamento biolégico - € - € - € - € - € - €
Equipamento administrativo 71166,91 € 999,48 € - € - € - € 72 166,39 €
Outros activos fixos tangiveis 5429,20 € 23,55 € - € - € - € 5452,75 €

Total 151630,95€ 13687,84€ - € - € - € 165 318,79 €
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6. Inventarios

Em 31 de Dezembro de 2023 e de 2024 a rubrica “/nventdrios” apresentava os seguintes

valores:

Inventario

: % Inventario
Reclassificagoes

Inventario -
Reclassificago

Descri¢ao em Compras R em Compras i em
01-Jan-2023 31-Dez-2023 57 31-Dez-2024
regularizacoes

Mercadorias - € € € - € - € € €

Matérias-primas, subsididrias e de € 9767,28€ - € € - €
consumo

Produtos Acabados e intermédi € € € € € €

Produtos e trabalhos em curso - € € € € € € - €

€ € € € €

€ € 9767,28€ € 3 €

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas - 9767,28€ 9 767,28

Variagées nos inventdrios da produgao

7. Rédito

Para os periodos de 2023 e 2024 foram reconhecidos os seguintes Réditos:

2024 2023
A\ GES - -

Descricao

43 490,34 €

45 418,43 €

Prestagao de Servicos

Quotas dos utilizadores

1420,00 €

1 600,00 €

Servicos prestados

42 070,34 €

43 818,43 €

8. Beneficios dos empregados

Total

43 490,34 €

45418,43 €

Os gastos que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os seguintes:.

Descricao 2024 2023
Remuneragdes aos Orgdos Sociais - € - €
Remuneragdes ao Pessoal 145988,40€ | 132437,08 €
Beneficios Pés-Emprego - €
Indemnizagdes - €
Encargos sobre as Remuneragoes 29 978,08 € 27 393,47 €
Segurosde Acidentes no Trabalho
e Doengas Profissionais 1854,04 € 2411,13 €
Gastos de Acgdo Social
Outros Gastos com o Pessoal 1643,00 € 704,00 €

Total 179 463,52 € 162 945,68 €
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9. Divulgagdes exigidas por outros diplomas legais

A Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora, nos termos do Decreto-Lei
534/80, de 7 de novembro.

Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de outubro, informa-se que
a situacdo da Entidade perante a Seguranga Social se encontra regularizada, dentro dos prazos

legalmente estipulados.

10. Outras Informagoes

De forma a uma melhor compreensdo das restantes demonstracdes financeiras, sdo

divulgadas as seguintes informagdes.

10.1. Clientes e Utentes

Para os periodos de 2023 e 2024 a rubrica “Clientes” apresentava os saldos das contas

correntes.
Descri¢ao 2024 2023
Clientes c/c 1 389,80 1914,52
Clientes titulos a receber - -
Total 1389,80€ 1914,52 €
10.2. Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2024, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes saldos:

Descrigao 2024 2023
Gastos a reconhecer
Seguros - € 730,68 €
Outros
- € - €
Total - € 730,68 €
Rendimentos a reconhecer
Donativos - €
- € - €
- € - €
Total - € - £
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10.3. Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica de “Caixa e Depdsitos Bancdrios”, a 31 de dezembro de 2023 e 2024, encontrava-se

com o seguinte saldo:

Descricao 2024 2023
Caixa 79,04 € 229,29 €
Depésitos a ordem 79103,61€| 45501,55€
Depdsitos a prazo 100 000,00 €| 150 199,69 €
Outros - € - €

Total 179 182,65 € 195930,53 €

10.4. Fundos Patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagoes:

e 0 A 0 D, pe
024 D 024

Fundos - € - £ - € - €
Excedentes técnicos - € - € - £ - €
Reservas 41 592,80 € - £ - € 41 592,80 €
Resultados transitados 132 330,69 € - 487,38 € 131843,31€
Excedentes de revalorizagao - € - € - € - €
Outras varia¢6es nos fundos patrimoniai{ 821 778,03 € 821 778,03 €

Total 995 701,52 € - € - 487,38 € 995 214,14 €

10.5. Fornecedores

O saldo da rubrica de “Fornecedores” referem-se a saldos das contas correntes.

Descricao
Fornecedores c/c

2024
6 144,28 €

2023
2 236,10 €

Fornecedores titulos a pagar

- €

- €

Fornecedores facturas

em

recep¢ao

e

- €

- €

conferéncia
Total 6 144,28 € 4330,93€
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10.6. Estado e Outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esta dividida da sequinte forma:

Descrigao 2024 2023

Activo
Imposto sobre o Rendimentos das
Pessoas Colectivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado
(IVA)

Outros Impostos e Taxas

17,28 4,07

Imposto sobre o Rendimentos das
Pessoas Colectivas (IRC)

Imposto sobre o Valor Acrescentado
(IVA)

Imposto sobre o Rendimentos das
Pessoas Singualres (IRS)

Segurancga Social 3276,98€ | 2891,41€

789,32 € 740,78 €

Outros Impostos e Taxas
Total 4 066,30 € 3632,19€

10.7. Outras Contas a Pagar e a Receber

A rubrica “Outras contas a pagar e a receber” desdobra-se da seguinte forma:

Descricao

3o Corrente| Corrente |N3o Corrente| Corrente
Pessoal - € - € - € - €
Remuneracdes a pagar - £ - £ - £
Caugdes - € - € - € - €
QOutras operagdes - € - € - €
Perdas por Imparidade acumuladas - € - € - € - €
Fornecedores de Investimentos - € - € - € €
Credores por acréscimos de gastos 23 358,77 € 22 110,48 €
Devedores por acréscimos de rendimentosje Btk # 1K
Outros credores 3394,54 €
- - € - €

Total - 19 964,23 € - € -2211048€ - €

10.8. Fornecimentos e servi¢os externos

A reparticao dos “Fornecimentos e servicos externos” nos periodos findos em 31 de dezembro de

2023 e de 2024, foi a seguinte:



10.9.

Descricao
Servigos especializados

2024

2023

17 956,66 € 22 536,87 €

Trabalhos especializados 11753,74 € 2 853,60 €
Publicidade e propaganda 167,52 € 104,40 €
Vigilancia e seguranga 333,26 € 339,40 €
Honorarios - € 12302,89€
Comissoes 637,93 €
Conservagao e reparacao 5 056,11 € 6 936,58 €
Outros 8,10 €
Materiais 5231,60 € 3824,15 €
Ft’er.ramentas e utensilios desgaste 3007,75€ 2 250,00 €
rapido
Livros e documentagdo técnica - €
Material de escritdrio 1638,53 €
Outros 585,32 € 1574,06 €
Energia e fluidos 7 570,45 € 6 951,62 €
Electricidade 2 238,67 € 2619,25 €
Combustiveis 3892,52¢€ 3 956,15 €
Agua 1439,26 € 376,22 €
Deslocagoes, estadas e transportes 469,99 € 5,30 €
Deslocagoes e estadias 469,99 € 5,30 €
Transportes de mercadorias
Servigos diversos 48 136,74 € 47 997,65 €
Rendas 20400,00€ | 22 120,38 €
Comunicacao 1754,75 € 1759,51€
Seguros 1824,17 € - €
Limpeza, higiene e conforto 1556,96 € 2916,73 €
Despesas com Utentes 22 600,86 € | 21 201,03 €
Outro Servigos - € - €

Outros rendimentos e ganhos

Descricao
Rendimentos Suplementares

2024
13 847,14 €

A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:

2023

Descontos de pronto pagamento
obtidos

Recuperacdo de dividas a receber

Ganhos em inventarios

Rendimentos e ganhos em
subsidiarias, associadas e
empreendimentos conjuntos

Rendimentos e ganhos nos restantes
activos financeiros

Rendimentos e ganhos em
investimentos nao financeiros

- €

Outros rendimentos e ganhos
Total

4 393,76 €
18 240,90 €

22 559,79 €
22 559,79 €
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10.10. Outros gastos e perdas

A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descricao 2024 2023
Impostos - € 310,56 €
Descontos de pronto pagamento concedidos - € - €
Dividas incobraveis - € - €
Perdas em inventarios - € - €
Gastos e perdas em subsidiarias, associadas e € €
empreendimentos conjuntos
Gastos e perdas nos restantes activos € €
financeiros
Gastos e perdas investimentos nao financeiros - € - €
Outros Gastos e Perdas 233,09 € 88,00 €
Total 233,09 € 398,56 €
10.11. Acontecimentos apds data de Balango

Nao sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas
Demonstragoes Financeiras de 31 de dezembro de 2024.

Apos o encerramento do periodo, e até a elaboragdo do presente anexo, ndo se registaram
outros factos suscetiveis de modificar a situacdo relevada nas contas.

As demonstragoes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2024 foram

aprovadas pela Dire¢do em dia 19 de margo de 2025.

Ponta Delgada, 19 de margo de 2025.
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